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EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO da Universidade Federal de Alagoas, no uso de suas
atribuictes legais e estatutarias, contidas na Delegacdo de Competéncia constanteda Portarian2646/GR, de 23 de
junho de 2020, publicada no Boletim de Servigos n? 97 de 02 de julho de 2020, considerando, ainda, a Lei n?
8.745/1993; o Decreton?7.485/2011 e suas posteriores alteragdes; alLein212.772/2012; a Portaria Interministerial
n2 316, de 09/10/2017, publicadanoD.0.U.de 19/10/2017, Secdo 1, p. 76 e suas posteriores alteracbes; o Decreto
n29.739/2019, o Decreton29.508/2018, o Decreto 12.533/2025, a Lein?15.142/2025, o Decreton?212.536/2025;
assim como a RESOLUCAO n2 38/2021-CONSUNI/UFAL, de 04 de maio de 2021, publicada no Boletim de
Pessoal/Servicos n284, de 21/06/2021, RESOLVE tornar publico que estardo abertas as inscricdes para o processo
seletivosimplificado para professor substituto a seradmitidonos termos do inciso Xl do art. 22da Lei n28.745/1993,
nas condi¢des abaixo discriminadas:

1. DAS VAGAS E DA REMUNERAGAO
1.1. S3oobjetosdesteeditalasvagas para professor substituto, conforme o quadro de vagas constanteno Anexol.

1.2.
REMUNERACAO (“A” OU“A+B”OU “A+C” OU “A+D”) -emRS
(Lei n212.772/2012, alterada pela Lei n? 15.141/2025)
VENCIMENTD RETRIBUICAO POR TITULACAO
BASICO
REGIME (A) ESPECIALISTA(B] MESTREC) | DOUTOR (D)
40h 4.478,03 671,71 1.679,26 3.862,30
20h 3.198,59 319,86 799,65 1.839,19

1.3. Os candidatos aprovados e admitidos terdo remuneracdo composta por Vencimento Basico (VB) que pode
ser acrescido por Retribuicdo por Titulagdo (RT), conforme segue:

a) o VB sera proporcional ao regime de trabalho e correspondente ao padrao inicial da carreira de Magistério
Superior ou de Magistériodo Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, na qual se esteja sendo procedida a substituicio
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do ocupante do cargo efetivo;

b) a RT serd proporcional ao regime de trabalho e integrard a remuneragao do professor substitutoquando o
quadro de vagas do edital de aberturade inscri¢besexigir como titulagdo minima o diploma de especializacdo e/ou
mestrado e/ou doutorado;

c) a RT sera correspondente a maior titulacdo exigida no quadro de vagas do edital de abertura deinscrighes
referente arespectiva area de estudo, sendo vedada qualquer alteragdo posterior.

1.4. Ficam distribuidas as vagas do Anexo |, conforme categorias de concorréncia a seguir:

Pessoa
Ampla Pessoas Pessoas
A Pessoas . - com
Concorréncia Negras (PN) Indigenas | Quilombolas Deficiéncia Total
(AC) g (P1) (PQ)
(PcD)
55 24 03 02 10 94

1.5. A ocupagdo das vagas reservadas a pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, indigenas e pessoas com
deficiéncia observara aordem estabelecidano Anexol daPortarian2453/2021-Progep/UFAL, de 24/11/2021 e nos
itens 3 e 5 deste edital.

1.6. A contratagdo, por tempo determinado, de professor substituto visaaatenderanecessidade tempordria de
excepcional interesse publico, nos moldes do art. 29, §12 da Lei n2 8.745/1993.

1.7. Duranteavigénciadeste processo seletivo, os candidatos aprovadospoderdo seraproveitados para afuncio
de professortemporario, nas hipdteses previstas na Lei n? 8.745/1993, desde que existam vagas autorizadas pelo
Ministério daEducagdo, ou ainda paraa fungdo de ProfessorSubstituto de professores da carreira do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico (EBTT).

1.8. Os titulos académicos do candidato a ser contratado devem ter sido obtidos em instituicdo de ensino
devidamente autorizada e reconhecida pelo Ministério da Educagao.

1.9. Os titulos de Mestre e Doutor devem ter sido obtidos ou validados em Programa de Pds-Graduagdo
credenciado pela CAPES.

1.10. Titulos obtidos no exterior serdo aceitos desde que devidamente reconhecidos na forma da Leibrasileira.

2.  DAIMPUGNAGAO DO EDITAL E DAS INSCRICOES

2.1. A partir de 17h do dia 24/09/2026 até 23h59m do dia 28/09/2026, serd assegurada a apresentacdo de
pedidos de impugnacdo do edital.

2.2. Os pedidos de impugnacdo do edital deverdo sersolicitados exclusivamente viaformulario on-line, no periodo
informado no item 2.1., disponibilizado através do seguinte link: https://forms.gle/eNSwrPxQKMvspDwEG6
2.2.1. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de impugnacdo e sua
fundamentacao legal.

2.2.1.1. Ospedidosdeimpugnacdo deedital serdo avaliados pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoase do Trabalho
e pela Unidade Académica/Campus solicitante do processo seletivo simplificado.

2.3. 0O pedido de inscricdo sera feito por area de estudo, conforme o quadro de vagas constante no Anexo |.
2.3.1. Cada candidato podera solicitar inscricdo para mais de uma area de estudo, devendo, todavia, optar por

apenas uma delas caso haja conflito entre os cronogramas de realiza¢do de provas.

2.4. Os pedidosde inscricdo deverdoserfeitos atravésdo site www.copeve.ufal.br, entre as 17h do dia 07/10/2026
as 11h do dia 28/10/2026.

2.4.1. Operiododeinscrigbes podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério
da Universidade Federal de Alagoas.

2.4.1.1. A prorrogacdodas inscricdes de que tratao item anterior podera serrealizada sem aviso prévio, bastando,
para todos os efeitos legais, apublicacdo da prorrogacdo no D.O.U. e a publicizacdono site www.copeve.ufal.br.
2.5. Ataxadeinscri¢do corresponderd ao valorde R$120,00 (cento e vinte reais), devendo ser pagano periodo de
07/10/2026 a 28/10/2026, por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU) emitidanosistemadeinscricioda
Copeve.

2.5.1. O pagamento da GRU deverd ser efetuado em qualquer agéncia do Banco do Brasil.
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2.5.2. Serdo considerados validos os pedidos de inscricdo recebidos e com a taxa de inscricdo paga na forma e
prazos estabelecidos neste edital.

2.6. A UFAL nao se responsabilizara pelos pagamentos que deixarem de ser efetuados por eventuaisfalhas nos
sistemas do Banco do Brasil.

2.7. Evedadaainscri¢do condicional, extemporanea, avia postal, aviafax ou aviacorreio eletronico.

2.8. Em nenhuma hipdtese havera devolucdo da taxa de inscri¢do, salvo no caso de cancelamento do certame
por conveniéncia da administracao.

2.9. Ainformagdes prestadas pelo candidatonainscri¢do serdo de inteira responsabilidade deste, cabendo a UFAL
o direito de excluir do processo seletivo aquele que nado preencher os dados de forma completa, correta ou que
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

2.10. O/A candidato/a que desejar corrigir em uma inscricdo confirmada o nome, nimero de documento de
identificacdo, CPF, data de nascimento ou qualquer outra informacao relativa a seus dados pessoais fornecidos
durante o processo de inscricdo deste processo seletivo simplificado, devera protocolar requerimento com
solicitacdo de alteragdo de dados cadastrais na sede da COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Simdes, na Av.
Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro dos Martins, CEP 57.072-900, Maceid-AL, no horario de 8h00 as 12h00 e das
13h00 as 16h00, exceto sabados, domingos e feriados. Este requerimento deverd vir acompanhado de cépia
autenticada, em cartério ou por Agente Administrativo de acordo com a Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
dos documentos que contenham os dados corretos.!

2.10.1. O requerimento com solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais poderd também ser encaminhado via
Sedex ou Carta Registrada, ambos com Aviso de Recebimento - AR para a sede da COPEVE/UFAL.

2.11. Os dados corrigidos em consequéncia do recebimento do requerimento entregue a COPEVE/UFAL, nos
termos dos subitens 2.10 e 2.10.1, produzirdo efeito somente para o processo seletivo simplificado de que trata
este Edital.

2.11.1. Para alteragdo no cadastro, a/o candidata/o devera fazer a correcdo desta informacdo no sistema de
inscricdes da COPEVE/UFAL, utilizando seu login e senha, o que produzira efeito nos concursose processos seletivos
qgue venham a ser realizados posteriormente.

PEDIDO DO NOME SOCIAL

2.12. A pessoatravesti, transexual ou transgénera que desejar sertratada pelonomesocial deverd, no ato dainscri¢do,
informar no sistemade inscricdes da COPEVE/UFALo seu nome social, indicando o nome e o sobrenome pelos quais
desejasertratada, nos termos do Decreto n2 8.727/2016 e da Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MDHC n¢ 54/2024.
2.12.1 Considera-se nome social aquele pelo qual pessoas travestis, transexuais ou transgéneras se identificam e sdo
identificadas pela sociedade.

2.13 Apods a realizacdo da inscricdo, a/o candidata/o devera enviar as seguintes documentacgdes pelo sistema de
inscricdes da COPEVE/UFAL, cumulativamente:

a) declaracdo a préprio punho afirmandoque efetuou ainscricdo com o nome social,indicando o nimero de inscricdo,
o cargo e, se for o caso, a A¢do Afirmativa para o qual se inscreveu, nimero do documento oficial que informou no
sistema de inscricdo, niumero do CPF, assim como a indicacdo do nome civil que consta no documento oficial, e;
b) copia digitalizada frente e verso de um documento de identificacdo oficial com foto, no qual consta o nome civil.
2.14. O envio das documentagdes indicadas no subitem 2.13. devera ser efetuado até o ultimo dia de inscri¢oes,
28/10/2026.

2.15. As documentacdes que tratam o subitem 2.13. deverdo ser encaminhadas exclusivamente pelo sistema de
inscricdes da COPEVE/UFAL, seguindo as orientacdes constantes no sistema da COPEVE/UFAL.

2.16. Somente serdo aceitas documentacoes digitalizadas no formato PDF, agrupadas em um Unico documento.
2.17. Ndo serd permitidoadicionar ou modificaradocumentacdo enviada pelo sistemade inscricGes da COPEVE/UFAL
2.18. As publicacGes referentes as pessoas travestis, transexuais ou transgéneras serdo realizadas de acordo com o
nome social indicado no sistema de inscri¢des da COPEVE/UFAL.

3. DA RESERVA LEGAL DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
3.1. Nostermosdo art. 37, inciso VIlI, da Constituicdo Federal; do art. 52, § 29, da Lein28.112, de 11 de dezembro

1 Retificado pelo Edital n254/2026, publicadono D.O.U. de 05/10/2026, secdo 3, p. 40-41.
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de 1990; do Decreton?3.298, de 20 de dezembro de 1999; e do Decreton29.508, de 24 de setembro de 2018, sera
reservado as pessoas com deficiéncia—PcD o percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas ofertadas neste
Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo.

3.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de 10% (dez por cento) destinado a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia resulte em nimero fracionado, este sera elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, desde
que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) do nimero maximo de candidatos que podem ser aprovados.

3.1.2. Haverareservaimediatade vaga para pessoas com deficiénciaquando o numero de vagas ofertadas por area
de estudo forigual ou superiora 5 (cinco).

3.1.3. Ndo havendo, em determinada drea de estudo, quantitativo de vagas suficiente paraa aplicacdoimediatada
reserva, seraassegurado o percentuallegal mediante sorteio publico,considerando-se o conjunto das vagas e areas
previstas neste Edital e observado o limite de vagas estabelecido para cada drea de estudo, conforme o Anexo Ill.
3.1.3.1. O sorteio das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, as pessoas negras (pretas e pardas), indigenas e
qguilombolas serd realizado presencialmente na sede da PROGEP, localizada no pavimento térreo do prédio da
Reitoria da UFAL, Campus A. C. Sim&es, no dia 06/10/2026, as 10h, mediante utilizacdo de plataforma de sorteio
on-line.

3.1.3.1.1. Parafins de distribuicdo das vagas reservadas, a primeira vaga a ser sorteada sera destinada as pessoas
com deficiéncia (PcD); a segunda, as pessoas negras (pretas e pardas); a terceira, as pessoasindigenas; e a quarta,
as pessoas quilombolas, observando-se essa ordem, de forma alternada, até o integral preenchimento dos
percentuais de reserva previstos na legislacdo aplicavel.

3.1.3.2. O resultado do sorteio sera publicado no Didrio Oficial da Unido e divulgado no site da Copeve, com a
indicagdo dadistribuicdo das vagas por drea de estudo e por categoria de concorréncia: ampla concorréncia, pessoas
com deficiéncia, pessoas negras (pretas e pardas), indigenas e quilombolas.

3.2. Os candidatos com deficiéncia que optarem pela reserva de vagas concorrerdo concomitantemente as vagas

destinadas aampla concorrénciae, caso atendam aos respectivos requisitos, as vagas reservadas as pessoas negras

(pretas e pardas), indigenas e/ou quilombolas, de acordo com a classificacdo obtida no processo seletivo.

3.2.1. Os candidatos com deficiénciaaprovados dentro do nimero de vagas destinadas a ampla concorrénciando

preencherdo as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

3.3. Os candidatos com deficiénciaaprovados em dreas de estudo, cujavaga tiversido objeto de reservaimediata

ou definida por sorteio serdo convocados para contratagdo prioritariamente, ainda que esta seja a Unica vaga da
Unidade Académica e as suas classificagdes nao |lhes garantama primeira posicdo em ampla concorréncia, desde

gue tenham sido aprovados segundo as regras doedital.

3.3.1. Para cada area de estudo serd formado cadastro de reserva contemplando os candidatos com deficiénca

aprovados em numero equivalente aquele previsto paraaamplaconcorréncia, observadosos limitesestabelecidos

no Anexo Il do Decreton29.739, de 28 de margo de 2019, sendo eliminados os demais candidatos que excederem

esse quantitativo.

3.4. Surgindo novas vagas durante a validade do processo seletivo,a convocagdo sera realizada por drea de estudo

e formaalternadaentre os candidatos aprovadosna ampla concorréncia e aqueles aprovados nas vagas reservadas

as pessoas com deficiéncia, as pessoas negras(pretase pardas),indigenas e quilombolas, observadosos respectivos

percentuais de reserva de vagas.

3.5. Durante o periodo de validade do certame, em caso de vacancia ou de rescisdo de contrato temporario

ocupado por pessoa com deficiéncia, caso a Administracdo decida realizar nova convocagao, serd convocada pessoa

com deficiéncia optante pela reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificagao.

3.6. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vagareservada, avaga sera preenchida pelo

candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

3.7. Na hipétese de ndo haver candidatos com deficiéncia aprovados em nimero suficiente para o preenchimento

das vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos

demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo no processo seletivo.

DA INSCRICAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.8. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato deverd, durante o periodo de
inscrigdes constante no subitem 2.4.:

a) Assinalar, no ato da inscri¢do via sistema da www.copeve.ufal.br, o campo especifico para concorrer as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia; E
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b) Enviar obrigatoriamente os seguintes documentos comprobatérios da deficiéncia, nos termos do Art. 4° do
Decreto n®3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas atualizacGes, e do Decreto n29.508, de 24 de setembro de
2018:

b.1) LAUDO MEDICO, conforme modelo constante no Anexo IX deste Edital, devendo atender aos seguintes
requisitos:

b.1.1) estar legivel e sem rasuras;

b.1.2) conter o nome completo do(a) candidato(a);

b.1.3) especificar o tipo de deficiéncia, bem como o grau de limita¢do funcional por ela ocasionado;

b.1.4) indicar a Classificagcdo Internacional de Doencas — CID-10;

b.1.5) informar o local e a data de emissao;

b.1.6) conter o nome completo, o nimero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), o nimero do
Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) e a assinatura do(a) médico(a) emissor(a);

b.1.7) tersido emitido nos ultimostrinta e seis meses contados da data de publicagdo do edital do certame, exceto
no caso das pessoas candidatas cuja deficiénciase enquadre no art. 12, § 12, da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro
de 2012, ou das pessoas candidatas com outros impedimentos irreversiveis que caracterizem deficiénda
permanente; e

b.2) Exames complementares e demais documentos comprobatdrios que atestem a espécie e o grau da deficiénda
nos termos do Art. 42 do Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas atualiza¢des, e da Lei n2 13.146, de 06
de julho de 2015, com expressareferéncia ao codigocorrespondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID),
bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.8.1. Osdocumentos previstos na alinea “b” do subitem 3.8 deverao ser enviados, em formato PDF, no periodo de
inscricdes previsto no subitem 2.4, por meio do formuldrio eletrénico disponivel no seguinte link:
https://forms.gle/ENuhtabpGxbna8Tu?7

3.8.2. O descumprimento dos procedimentos estabelecidos nestasecdo, quanto aformae/ouao prazo, implicardaa
invalidacdo da inscricdo do candidato na categoria de concorréncia destinada as pessoas com deficiéncia, sem
prejuizo de sua participagdao na ampla concorréncia, quando cabivel.

3.9. As informacg0es prestadas no momento da inscri¢cdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, que
responderd por eventual falsidade.

3.9.1. Na hipdtese de constatagao de declaragao falsa, o candidato serd eliminado do processo seletivo e, se tiver
sido contratado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativoem quelhesejaassegurado o contraditorioe aampla defesa, sem prejuizo de outras san¢bescabiveis.

DA CARACTERIZAGAO DA DEFICIENCIA

3.10. A condicdo de pessoacom deficiéncia, declarada no ato da inscricdao deste certame, somente serd confirmada
mediante procedimento de caracterizacdo da deficiéncia, realizado por meio de andlise documental nos termos dos
arts. 14, 15 e 16 da Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MDHC n? 260, de 26 de junho de 2025, por comissdo
avaliadora compostapor 3 (trés) servidoresintegrantes da equipe multiprofissional e interdisciplinar do quadro do
SIASS/PROGEP/UFAL, dentre os quais ao menos 1 (um) serd profissional da drea de conhecimento da medicina.
3.10.1. O procedimentode analise documental para caracterizagdo da deficiénciaserarealizado apds a aplicagdo de
todas as provas e antes da homologacdo do resultado final do certame.

3.10.2. Em caso de duvida quanto a caracterizacdao da deficiéncia, o candidato serd convocado para avalia¢do
biopsicossocial presencial, observadas as disposi¢des do art. 22 da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015.

3.10.3. O Edital de Convocacgao para avaliacdo biopsicossocial presencial serd publicado no Diario Oficial daUnido e
divulgado no site da Copeve.

3.10.3.1. A avaliacdo biopsicossocial presencial ocorrera na data a ser divulgada no Edital de Convocacao.
3.10.3.2. O candidato devera comparecer a avaliacdo biopsicossocial presencial as suas préprias expensas.
3.10.4. Ndo sendo reconhecida a condicdo de pessoa com deficiéncia apds a anélise documental e/ou a avaliacio
biopsicossocial presencial, serd assegurado ao candidato o direito de interposicdo de recurso, nostermos e prazos
estabelecidos neste Edital.

3.10.5. O candidato que ndo comparecer ao procedimento de caracterizacdo da deficiéncia ou ndo tiver sua condicdo
de Pessoacom Deficiéncia confirmada pelacomissdo avaliadora podera prosseguir no processo seletivosimplificado
pela ampla concorréncia, desde que sua classificagdo nas etapas anteriores assim o permita.
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3.11. Os candidatos que ndo se enquadraremnos parametros estabelecidos para caracterizac¢do da deficiéncia serdo
automaticamente excluidos da categoria de concorréncia destinada as pessoas com deficiéncia.

4. DOS PEDIDOS DE ATENDIMENTO ESPECIAL

4.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para arealizacdo das provas devera preencher, no periodo
de 07/10/2026 a 12/10/2026, o formuldrio eletronico disponivel no seguinte link:
https://forms.gle/AdxMG7BXR9ST|jByT8, indicando, de forma clara, o atendimento, a adaptacdo, a tecnologia
assistiva ou o recurso solicitado.

4.1.1. O candidato deveraanexarao formuldrio eletronico mencionado no subitem 4.1 os seguintes documentos,
em formato PDF:

a) cépia do CPF;

b) cépia do documento de identidade com foto, nos termos do subitem 8.24.1; e

¢) quando aplicavel,laudo, relatériomédico ou outro documentoemitido por profissional habilitad o que contenha
informacodes suficientes para fundamentar a necessidade do atendimento especial solicitado.

4.1.1.1. Parafinsdaalinea “c” do subitem4.1.1, poderd ser utilizado o modelo constante do Anexo X deste Edital,
sem prejuizo da apresentacdo de documento equivalente que contenha as informagdes necessdrias a analise do
pedido.

4.1.2. Quando a natureza do atendimento solicitado exigir documentacao comprobatéria, o documento de que
trata a alinea “c” do subitem 4.1.1 devera conter, de forma legivel e quando aplicavel:

a) nome completo do candidato;

b) identificacdo do profissional responsavel, com nome, assinatura e nimero de registro no respectivo conselho
profissional;

c) identificacdo da deficiéncia, doenca ou condicdo de salude que fundamenta o pedido, com indicacdo do
respectivo diagndstico e do cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas — CID, quando se
tratar de condicdo passivel de codificacdo, ressalvadas as hipéteses em que tal indicacdo ndo seja aplicavel;

d) descrigdo das limitagGesou repercussdes funcionaisda condicdo apresentada que possam interferir na realizacdo
daprova; e

e) indicacdo fundamentada das condi¢des especiais, adaptagbes, tecnologias assistivas ou demais recursos
necessarios para a realizacdao da prova, considerando as limitaces descritas.

4.1.2.1. Asimplesindicacdo de diagndstico, doenca, deficiéncia ou cddigo da Classificagdo Internacional de Doengas
— CID, desacompanhadade elementos suficientes parademonstrara necessidade do atendimento solicitado, ndo
sera suficiente, por si sd, para fundamentar sua concessao.

4.1.2.2. Nos pedidos de tempo adicional paraa realizacdo da prova, devera serapresentada justificativa ex pressa e
fundamentada acerca da necessidade da dilagdo do tempo, considerando as limitagdes ou os impedimentos
apresentados pelo candidato e observada a legislacao vigente.

4.1.2.3. O atendimento especial serd deferido apds analise da solicitacdo e da documentacdo apresentada,
considerando-se a relacdo entre a situagdo comprovada e o atendimento solicitado, observados os critérios de
razoabilidade e viabilidade, bem como os demais critérios estabelecidos neste Edital.

4.1.3. O enviocorretoe completo dadocumentacdo exigida, quando aplicavel, é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

4.1.4. Nao serdo aceitos pedidos de atendimento especial encaminhados por meio diverso daquele estabelecido
neste Edital ou apresentados fora do prazo previsto.

4.2. Acandidataque necessitaramamentar durante arealizacdo das provas deverasolicitar atendimento espedial,
no prazo e na forma previstos no subitem4.1, e anexar ao formulario eletrénico cdépiada certidao de nascimento
da crianga ou documento equivalente que permita comprovar suaidade.

4.2.1. Nodiada prova, a candidata deverd compareceracompanhada de pessoa adultaresponsavel pelaguardada
crianga durante o periodo de realizagdo das provas, a qual permanecera emlocal reservado para essa finalidade.
4.2.2. A candidata que ndo comparecer com acompanhante ndo podera permanecer com a criangca no local de
realizagdo das provas.

4.2.3. AUFAL ndo disponibilizara acompanhante para a guarda da crianca.
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4.2.4. Durante aamamentacdo, serdo observados os procedimentos e as condi¢des estabelecidos neste Editale na
legislacdo aplicavel.

4.3. O pedidode reservade vaga para pessoacom deficiénciandoimplicasolicitagdo automatica de atendimento
especial paraa realizacao das provas, devendo o candidato interessado reque ré-lo separadamente, naformae no
prazo previstos neste Edital.

4.4. A relacdo dos candidatos que tiveram o pedido de atendimento especial deferido serd divulgadano enderego
eletrénico www.copeve.ufal.br no dia 23/10/2026.

4.4.1. O candidato dispora de 01 (um) dia util, contado da data de divulgacdo da relagdo prevista no subitem 4.4,
para contestar o indeferimento do pedido de atendimento especial, mediante preenchimento do formulario
eletrénico disponivel no seguinte link: https://forms.gle/3YmHD2tZU3LsB2c87

4.4.1.1. Apds o prazo previsto no subitem 4.4.1, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

5. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS NEGROS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

5.1. Sobre as vagas disponiveis no edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do processo

seletivo, 30% serdo providas na forma do Decreto n2 12.536, de 27 de junho de 2025, e do artigo 32 da Instrugdo

Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261, de 27 de julho 2025, da seguinte forma:

a) 25% para candidatos negros;

b) 3% para candidatos indigenas; e

c) 2% para candidatos quilombolas.

5.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em nimero fracionado, este

sera elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido

para o numerointeiroimediatamenteinferior, em caso de fracdo menorque 0,5, nos termos do § 22 do artigo 52 da

Lei n215.142/2025.

5.1.2. Somente haverareservaimediatade vagas para candidatos negros na Areade Estudo em que o nimero de

vagas for igual ou superior a 02 (dois).

5.1.3. Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos indigenas na Area de Estudo em que o nimero

de vagas forigual ou superior a 17 (dezessete).

Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos quilombolas na Area de Estudo em que o nimero de

vagas forigual ou superior a 25 (vinte e cinco).

5.1.4. Para fins de observancia a INC MGI/MIR/MPI n2 261/2025, considera-se:

a) pessoanegra:aquelaque se autodeclararpreta ou parda, conforme o quesito cor ou raga usado pela Fundacdo

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), e que possuir tracos fenotipicos que a caracterizem como de

cor pretaou parda, nos termos do disposto no art. 12, paragrafo Unico, inciso 1V, dalLein?212.288, de 20 de julho de

2010;

a.1) De acordo com a Lei n212.288, de 20 de julho de 2010, e para fins dessa politicade cotas, serd consideradaa

pessoa de cor parda que possua tracos fenotipicos de pessoa negra.

b) pessoaindigena: aguela que se identifica como parte de uma coletividade indigena e é reconhecida por seus

membros como tal, independentemente de viver ou ndo em territério indigena, nos termos do art. 231 da

Constituicao Federal, da Convencao n? 169 da Organizagao Internacional do Trabalho — OIT e da Declaragao da

Organizacao das Nag¢des Unidas (ONU) sobre os Direitos dos Povos Indigenas;

c) pessoa quilombola: aquela pertencente agrupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribuicdo, com trajetdria

histérica prépria, dotado de relagbes territoriais especificas, com presungdo de ancestralidade preta ou parda,

conforme previsto no Decreto n24.887, de 20 de novembro de 2003.

5.1.5. Ndo havendo vagas para reserva imediata por area de estudo, serd assegurado o percentual legal,

aleatoriamente porsorteio em sessdo publica, considerando todas as vagas/areas de estudo previstas em edital e

observado olimite de vagas estabelecido paracadadreade estudo, conforme o anexo lll deste edital.

5.1.6. Osorteio de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e para reserva de candidatos negros acontecera

presencialmente nasede daPROGEP, localizada no pavimento térreo do prédio daReitoriada UFAL no CampusA.

C. Simdes, no dia 06/10/2026, as 10h, utilizando plataforma de sorteio online;

5.1.6.1. A primeiravaga a ser sorteada sera destinada as pessoas com deficiéncia (PcD); a segunda, as pessoas
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negras (pretas e pardas); aterceira, as pessoas indigenas; e, por fim, a quarta, as pessoas quilombolas, observando-
se essa ordem de forma alternada até o integral preenchimento dos percentuais previstos em lei.

5.1.6.2. O resultado dosorteio deveraserpublicado no Didrio Oficial da Unido, divulgando a distribui¢do das vagas
porAreade Estudo e categoria de concorréncia (ampla concorréncia, reserva para negros, quilombolas e indigenas,
e pessoas com deficiéncia).

5.1.7. Os candidatos negros, indigenas e quilombolas aprovados em Area de Estudo, cuja vaga tiver sido objeto de
reservaimediataou definida porsorteio, serdo convocados para contratacdo prioritariamente, ainda que esta seja
a Unica vaga da Area de Estudo e as suas classificagdes ndo |hes garantam a primeira posi¢io em ampla
concorréncia, desde que tenham sido aprovados segundo as regras do edital.

5.1.8. Surgindo novas vagas durante a validade do processo seletivo, a convocagdo serd feita porArea de Estudo e
de modo alternado entre os aprovados em ampla concorréncia, reserva para pessoas com deficiéncia, candidatos
negros (pretos e pardos), indigenas e quilombolas, observando os limites de percentual de reserva de vaga.
5.1.9. Para cada Area de Estudo serd formado cadastro de reserva contemplando os candidatos negros, indigenas
e quilombolas aprovados em nimero equivalente aquele previsto paraa ampla concorréncia, conforme os limites
do anexo Il do Decreto n29.739/2019, eliminando-se os demais.

5.2. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscri¢do, optar por concorrer as vagas
reservadas aos negros, indigenas e/ou quilombolas, conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundagéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e defini¢des contidas no subitem 5.1.4. deste edital.

5.2.1. A autodeclaracdo do candidato goza da presuncdo relativade veracidade e tera validade somente para este
processo seletivo simplificado.

5.2.2. A autodeclaragdo serad confirmada mediante procedimentos especificos para cada grupo:

a) procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaragdo de pessoas negras (pretas ou pardas); e

b) procedimento de verificagdo documental complementar para pessoas indigenas e quilombolas.

5.2.2.10 candidato que se autodeclarar negro e quejatenhasido submetido a procedimento de heteroidentificagdo
realizado pela UFAL, no ambito de concurso publico ou processo seletivo simplificado destinado ao provimento de
cargo efetivo ou a contratacdo temporaria de pessoal, podera ser dispensado(a) da realizagdo de novo
procedimento, desde que tenha obtido resultado DEFERIDO na avalia¢do anterior.

5.2.2.1.1 A dispensa ndo serd automatica e dependera de requerimento do(a) candidato(a), a ser apresentado na
forma e no prazo estabelecidos no Edital de Convocagdo para o procedimento de heteroidentificagao.

5.2.3. As informacdes prestadas no momento da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo
este responder por qualquer falsidade.

5.2.3.1 Na hipétese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do certame e, se tiver sido
contratado, ficard sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢oes
cabiveis.

5.2.4. Os candidatos negros, indigenas e/ou quilombolas, concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢do, e as vagas destinadasa ampla concorréncia, de acordo com
a sua classificacdo no certame.

5.2.5. Os candidatos negros, indigenas e/ouquilombolas, aprovados dentro do nimero de vagas oferecidoa ampla
concorréncia ndo preencherao as vagas reservadas.

5.2.6. Em caso de desisténciade candidato(a) negro(a), indigena ou quilombola aprovado(a) emvagareservada, a
vaga serd destinadaao(a) candidato(a) subsequente, observadaaordem de classificacdo namesmalistade reserva
de vagas correspondente a modalidade em que ocorreu a desisténcia.

5.2.7. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo geral.

5.2.8. Nahipdtese de ndo haver candidatos quilombolas aprovados no concurso em nimero sufici ente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para os candidatos indigenas.

5.2.9. Nahipétese de ndo havercandidatos indigenas aprovados no concurso em nimero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para os candidatos quilombolas.

5.2.10. Na hipdtese de ndo haver candidatos indigenas ou quilombolas aprovados no concurso em numero
suficiente paraocuparas vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas paraos candid atos negros e,
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por ultimo, para a ampla concorréncia.

5.2.11. Na hipdtese de ndo haver numero suficiente de pessoas negras, indigenas e quilombolas para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas no mesmo certame para a ampla concorréncia, de
acordo com a ordem de classificagdo.

5.2.12. Na hipétese de ndo haver candidatos aprovadosem nimero suficiente para o preenchimento das vagas em
amplaconcorréncia, as vagas que remanescerem serdo revertidas para candidatosnegros, indigenas e quilombolas,
desde que ndo extrapole a proporcionalidade prevista no subitem 5.1. deste edital.

5.2.13. Na hipétese de todos os candidatos aprovados na ampla concorrénciaserem contratados e remanescerem
cargos vagos durante o prazo de validade do certame, poderdo ser convocados os candidatos aprovados que
estejam nalistada reserva de vagas para candidatos negros, indigenas e(ou) quilombolas, de acordo com a ordem
de classificacdo geral por Area de Estudo desde que n3o extrapole a proporcionalidade prevista no subitem 5.1.
deste edital.

5.2.14. Durante o prazo de validade do certame, caso ocorra vacancia de vaga anteriormente preenchida por
candidato(a) negro(a), indigena ou quilombola e a Administracdo decida realizar nova convocacdo para o seu
provimento, serd convocado(a) candidato(a) da mesma modalidade de reserva de vagas, observada a ordem de
classificacdo na respectiva Area de Estudo.

5.2.15. A contratacdo dos candidatos aprovados deve obedecer aos critérios de alternancia e de proporcionalidade,
gue consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia e a candidatos negros, indigenas e quilombolas.

DO PROCEDIMENTO DE CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DE PESSOAS NEGRAS

5.3. Os(As) candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, indigenas ou
quilombolas deverdo se submeter ao procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo, ainda que
obtenham pontuacao suficiente paraaprovacao pelaamplaconcorréncia,desde que atendam as demais condigdes
de habilitacdo previstas neste Edital.

5.3.1. O procedimento de confirmagcdo complementar a autodeclaracdo serd presencial e ocorrera antes da
homologacdo do resultado final do processo seletivo, observando o disposto no Decreto n? 12.536/2025 e na INC
MGI/MIR/MPI n? 261/2025.

5.3.2. Mediante decisdo excepcional e devidamente motivada da Universidade Federal d e Alagoas, o procedimento
de confirmacdo complementar a autodeclaracdo podera ser realizado por meio telepresencial, observado o
disposto no art. 18 da Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.

5.3.3. O procedimento de confirmag¢do complementar a autodeclara¢do de pessoas negras ocorrerd na data a ser
divulgada no Edital de Convocagao.

5.3.3.1. Demais procedimentos relativos a heteroidentificacdo serdo publicados no Edital de Convocacao.
5.3.3.2. O Edital de convocacdo para o procedimento de validacdo da autodeclaracdo étnico racial dos(as)
candidatos(as) aprovados(as) nas provas de titulos e didatica que concorrem as vagas de Reserva as Pessoas Negras
sera publicado no Diario Oficial da Unido e divulgado no site da Copeve.

5.3.4. Ndo sendo aceitaa autodeclaracdoapéds o procedimento de confirmagdo complementar, serd assegurado o
direito de recurso ao candidato.

5.3.5. O(A) candidato(a) que ndo comparecer ao procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracio,
ou cuja autodeclaragdo ndo seja confirmada, podera permanecer no processo seletivo simplificado na condi¢do de
candidato(a) a ampla concorréncia, desde que a pontuacdo obtida seja suficiente para sua classificagdo nessa
modalidade, observado o limite de candidatos aprovados previsto no Decreto Federal n29.739, de 28 de marco de
2019.

5.3.6. O(A) candidato(a) que ndo atender aos critérios estabelecidos para a concorréncia as vagas reservadas as
pessoas negras sera excluido(a) dessa modalidade de concorréncia.

DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR PARA PESSOAS INDIGENAS E
QUILOMBOLAS

5.4. O procedimento de verificagdo documental complementar para candidatos indigenas e(ou) quilombolas sera
realizado por comissdo constituida por nimero impar de integrantes.

5.4.1. O(A) candidato(a) que optar por concorrer as vagas reservadas as pessoasindigenas ou quilombolas, desde
que aprovado(a) nas etapas do certame, sera convocado(a), por meio de edital especifico, para o procedimentode
verificacdo documental complementar a autodeclaracdo, ainda que obtenha pontuacdo suficiente para aprovacdo

Pagina9de 85



Processo Seletivo Simplificado - Professor Substituto - Edital n2 45/2026

pela ampla concorréncia.

5.4.2. O edital de convocagdo para o procedimento de verificagdo documental complementar a autodeclaragdo
dos/as candidatos/as aprovados na Analise de Titulos (AT) e na Anélise do Plano de Atividades Académicas (PAA)
que concorrem as vagas de Reservaa pessoasindigenas e quilombolas serd publicado no Diario Oficial daUnido e
divulgado no site da Copeve.

5.4.3. O procedimento de verificagdo documental complementar a autodeclaracdo de indigenas sera feito pela
andlise de documentacdo comprobatdria do pertencimento étnico do candidato, mediante a apresentacdo de:
a) Documento de identificacdo civil do candidato, expedido por érgdo publico reconhecido na forma estabelecida
na legislagdo, com indicacdo de pertencimento étnico;

b) Documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organizacdo representativa do povo ou grupo indigena
gue reconheca o pertencimento étnico do candidato, assinado por, no minimo, trés integrantes indigenas da
respectiva etnia; ou

¢) outros documentos aptos a confirmar o pertencimento étnico do candidato, os quais estardo descritos no edital
de convocacao.

5.4.4. O procedimento de verificacdo documental complementar para candidatos quilombolas sera realizado por
meio da analise de documentagdo comprobatdria do pertencimento étnico do candidato, mediante apresentagio
de:

a) declaragdo que comprove o pertencimentoétnico do candidato, assinada portrés liderancas ligadas a associacdo
da comunidade, nos termos do disposto no art. 17, paragrafo tnico, do Decreto n24.887, de 20 de novembro de
2003; e

b) certificagdo da Fundacgdo Cultural Palmares que reconheca como quilombola a comunidade a qual o candidato
pertence.

5.4.5. As deliberacdesda comissdo de verificagdo documental complementarterdo validade apenaspara o certame
para o qual foi designada, nao servindo para outras finalidades.

5.4.6. Demais procedimentos relativos ao procedimento de verificacdo documental complementar serdo publicados
no Edital de Convocacdo.

5.4.7. Caso o candidato ndo seja considerado indigena ou quilombola na verificacdo documental complementar
poderd prosseguirno processo seletivo simplificado pelaampla concorréncia, adepender da pontuagao alcancada
e do ponto de corte do Decreto Federal n29.739, de 28 de marco de 2019.

5.4.8. O(A) candidato(a) que ndo atender aos critérios estabelecidos para a concorréncia as vagas reservadas as
pessoas indigenas ou quilombolas serd excluido(a) da respectiva modalidade de concorréncia.

6.  DAISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO
6.1. Poderdo pleitear isencdo da taxa de inscricdo os candidatos que preencherem os seguintesrequisitos:

a) estiverinscrito noCadastro Unico para Programas Sociaisdo Governo Federal - CadUnico, de quetrata o Decreto
no 6.135, de 26 de junho de 2007; E

b) for membro de familia de baixa renda — aquela com renda familiar mensal per capita de até meiosalario
minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos; OU

c) fordoadorde medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

6.2. Aisencdo mencionadanasalineas “a” e “b” do subitem 6.1 deverasersolicitada no periodo de 07/10/2026
até 12/10/2026, via sistema de inscri¢do da Copeve.

6.3. A isencdo mencionada na alinea “c” do subitem 6.1. devera ser solicitada no periodo de 07/10/2026 até
12/10/2026, atravésde preenchimentode formulario eletrénico e somenteapds efetuaro pedido de inscrigdo via
sistema de inscricdo da Copeve no periodo supramencionado.

6.3.1. O formulario eletrénico de solicitacdo de isencdo de doador de medula dssea esta disponivel no link:
https://forms.gle/fh8rTPv8qU33KmFt6

6.3.2. Deverdo ser anexados ao formulario eletronico os seguintes documentos:

a) copia do Documento Oficial com foto, dentre os mencionados no subitem 8.24.1.;

b) comprovante de cadastro no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea-REDOME ou o laudo emitido por
médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que
comprove que o candidato efetuou a doagdo de medula éssea, bem como a data da doacao.
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6.3.3. Os candidatos doadores de medula éssea deverdo, dentro do prazo para preenchimento do formulério
constante no subitem 6.3., realizar sua inscri¢cdo via sistema da Copeve, sob pena de ter seu pedido de isencdo
indeferido.

6.3.4. As informacGes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a qualquer
momento, se agir de ma fé, utilizando-se de declaragdo falsa, estarsujeito as san¢des previstas em lei, aplicando-
se, ainda, o dispostono Art. 22 da Lei n. 13.656, de 30 de abril de 2018, eresponder porcrime contra a fé publica,
sem prejuizo de outras sancdes legais.

6.3.5. A Progep/UFAL e a Copeve/UFAL consultardo as entidades cadastradas pelo Ministério daSalde para
verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

6.4. Serdo desconsiderados os pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo do candidato que:

a) omitirinformacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudare/ou falsificar as informacdes apresentadas;

c) ndo solicitar aisencdo no prazo e na forma estabelecidos neste edital;

d) utilizar, nainscricdo, o Numero de Identificacdo do Trabalhador (NIT) pertencente a terceiros;

e) n3do obedecer ao prazo minimo de 45 dias, contados a partir da data em que foi incluido no CadUnico, para
solicitar aisencao;

f) Naorealizar pedido de inscri¢do via sistema da Copeve dentro do prazo indicado nos subitens 6.2. e 6.3.
6.5. O resultado dos pedidos de isencdo sera divulgado no site www.copeve.ufal.br, até o dia 19/10/2026.
6.6. Os candidatos que tiverem o pedido de isencdo indeferido deverdo pagar o valorintegral dataxade inscri¢do
até o ultimo dia do prazo previsto no subitem 2.4.

6.6.1. Os candidatos que tiveremseu pedidodeisencdoindeferido e ndo efetuarem o pagamentoda inscricdo na
formae no prazo estabelecido no item 2.4., ndo terdo suainscricdo homologada para estaSelegdo Publica.

7. DAS CONFIRMAGOES DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
7.1. Serdaohomologadas asinscricdesdos candidatos que efetuarem o pagamento da taxa de inscricdo na forma

e prazos previstos neste edital.

7.2. Alistacontendo as confirmacdes de pagamento dareferidataxasera publicadano site www.copeve.ufal.br
em 05/11/2026.

7.3. O candidato que tiver sua inscri¢ao indeferida podera recorrer a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do
Trabalho - Progep, até o primeiro dia util a partir da data de publica¢cdo da homologacdo das inscri¢des, mediante
preenchimento de formulario on-line disponivel no link: https://forms.gle/JHMtunPwgeY5delLX6

8. DAS PROVAS E DA APU RACAO DE NOTAS

8.1. O processo seletivo simplificado constara das seguintes etapas:
a) Provade Titulos (PT), de carater eliminatdrio e classificatorio;
b) Prova Didatica (PD), de carater eliminatdrio e classificatério.
DAS CONDICOES GERAIS

8.2. Asprovasserdorealizadas nos periodos provaveis de 20/01/2027 a 02/02/2027 (periodo 1) e de 20/01/2027
a 16/02/2027 (periodo 2).

8.2.1. Até o dia 12/11/2026, sera publicado comunicado nosite da Copeve, indicando em qual periodo ocorrerdo
as provas de cada area de estudo.

8.2.2. O cronograma, contendo as datas e os hordrios de realizacdo da apresentacdo da prova didatica, serd
divulgado no site www.copeve.ufal.br até 15/12/2026.

8.2.2.1. O horario fixado sera o horario local da cidade de realizacdo das provas.

8.2.3. A provadidaticaserdrealizada presencialmente, podendo ocorrerem semanas distintas por drea de estudo,
de acordo com o interesse institucional.

8.3. As provas poderdo ocorrer em finais de semana e/ou feriados, cabendo ao candidato observar os
cronogramas e/ou convocagdes disponibilizados no Quadro de Avisos do respectivo local de realizacdo do certame.
8.3.1. Todas as etapas do certame serdo realizadas em Lingua Portuguesa, ressalvadas as sele¢des de professores
substitutos para o ensino de lingua estrangeira e/ou de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), conforme condicdo
expressa no Anexo ll.
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DA PROVA DE TiTULOS (PT)
8.4. A prova de titulos consistird na apuracao dos documentos comprobatdrios relativos a formacdo e as
atividades relacionadas no quadro abaixo, desde que estejam devidamente registradas no Curriculo Lattes, sendo-
lhes atribuidos os pontos correspondentes:

Categoria | — Formagdo Académica
Item Descricdo do titulo Pontos por Unidade de Tempo Pontuacao
titulos Referéncia considerado Maxima
Diplomade Doutorado na
A area do concurso,
acompanhado do 30 (trinta) 01 (um) titulo N3ose aplica 30
respectivo Histoérico apenas
Escolar
Diploma de Mestrado na
B area do concurso, 20 (vinte) 01 (um) titulo N3ose aplica 20
acompanhado do apenas
respectivo Histoérico
Escolar
Certificado de Conclusdo
C docurso de Especializagdo 15 quinze) 01 (um) titulo N3ose aplica 15
na area do concurso,
apenas
acompanhado do
respectivo Historico
Escolar
Categoria Il — Exercicio Profissional
ltem Descricdo do titulo Pontos Unidade de Tempo Pontuagdo
por titulos Referéncia considerado Nt
Exercicio da docénciaem 05 (cinco) anos, até
mshtwgagdgensmo superior, 3 (trés) pontos a dat‘a de~
D recpnheC|daJu,nto ao MEC, 3 (trés) por semestre pupllcagao des:ce 30
lecionandonaareado letivo edital de selecdono
concurso D.O.U.
Exercicioda docénciaem
Educacdo Basica (aplicavel 05 (cinco) anos,até
apenaspara V?gas/Areasde 2 (dois) pontos a dat.a de~
E E.studo~que,e>.<uam,como 2 (dois) por semestre pupllcagao des:ce 20
titulacdo minima, cursos de letivo edital de selecdo
Graduagdo ofertados na no D.O.U.
modalidade de Licenciatura)
. 05 (cinco) anos, até
Desempenho de Tutoriaem 3 dgta de)
cursos de Educacdo aDistancig , 0,5(meio) ponto .
F i ° 0,5 (cinco publicagdo deste
emdisciplinas dentrodadrea déci por semestre . - 5
écimos) leti edital de selecdono
do concurso etivo D.OU
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Exercicio profissional, ndo 05 (cinco) anos, até
relacionado adocéncia, na adatade
G area do concurso e/ou nas 2 (dois) 2 (dois) pontopor |publicagdo deste 10
disciplinas listadas no Anexolll ano edital de sele¢do
darespectivaarea no D.O.U.
Categoria lll — Produtividade Académica e Cientifica
Pontua
ltem Descri¢do do titulo Pontospor Unidade de  |Tempo consideradg 30
titulos Referéncia Maxim
a
Participacdo em: (A)Programa
de Iniciagdo Cientifica; 05 (cinco) anos,
(B)Programa de Educacao até adata de
H |Tutorial; (C)Programade 0,2 (dois 0,2 (dois décimos) |publicacio deste )
Iniciagdo a Docéncia; décimos) porsemestre edital de selecdo no
(D)Programa de Monitoria; ou D.O.U.
(E)Projeto de Extensao
Autoriaou coautoria de livro
| |publicadoem lingua portuguesa (um) 1 (um) pontopor  |NZose aplica 3
ou estrangeira, com ISBN livro
05 (cinco) anos, até
Artigo cientifico publicadoem adatade
) |peri6dico dabase Qualis-CAPES| 1 (;m) 1 (l.Jm)ponto Por |publicagdodeste | g
(PadraoA) artigo edital de selecdono
D.O.U.
05 (cinco) anos, até
Artigo cientifico publicadoem . adatade
K |periédicodabase Qualis-CAPES g'ésci(rcr:x;) 0,5 (m(.eio) ponto |publicagdodeste | ¢
(PadraoB) porartigo edital de selecdono
D.O.U.
Coordenagdode equipesou
participacao de Projetose
L |Programas, devidamente 2 (dois) 2 (dois) pontos porN3o se aplica
registrados, de Pesquisae/ou projeto/programa 6
Inovagdo e Desenvolvimento
Tecnoldgico

8.4.1. Documentos comprobatorios, relativos aformagao e as atividades relacionadas no quadrodo item 8.4., que
ndo estiverem devidamente registrados no Curriculo Lattes ndo serdo analisados/pontuados.

8.5. 0O/Acandidato/adeveraentregar adocumentac¢ido comprobatdria destinada a Prova de Titulosem um Unico
volume, devidamente encadernado, observadasaforma, o prazo, o hordrio, o local e as demais condi¢des previstas
nosubitem 8.5.1. e seguintes. O volume encadernado deve observar preferencialmente a ordem da documentagdo
indicada pelo subitem 8.5.1.

8.5.1. No periodo de 07/10/2026 a 06/11/2026%, no horario de 09h as 16h, o/a candidato/a devera entregar, na
Secretariada Unidade Académica responsavel pela execucdo do certame ou, quando se tratar de vaga vinculadaa
Campus do Interior, no local indicado no Anexo IV, um unico volume encadernado, contendo os seguintes
documentos:

a) Curriculo Lattes;

2 Retificado pelo Edital n® 70/2026, publicadono D.0.U. de 28/10/2026, se¢do 3, p. 34.
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b) Titulos da Categoria | (Formag¢do Académica);

c) Titulos da Categoria Il (Exercicio Profissional);

d) Titulos da Categoria lll (Produtividade Académica e Cientifica);

e) Documento de identificacdo oficial com foto, dentre os mencionados no subitem 8.24.1.;

f) Declaragdo de cdpias auténticas devidamente preenchida e assinada, conforme modelo do Anexo VI.
8.5.1.1. Oenviodos documentos mencionados nossubitens 8.4.e 8.5.1. poderaser feito, através do servigo de
entregaexpressa (SEDEX ou equivalente), desde que sejam postados dentro do prazo determinado (subitem 8.5.1.)
e cheguem até 1dia util antes da data designada para a realiza¢do da apuracgdo de titulos, contendo:

a) Envelopecomidentificagdo nominal do candidato e daarea/vaga que pretende concorrer, conforme modelode
etiqueta (ver ANEXO V);

b) Documentos constantes nos subitens 8.4. e 8.5.1.

8.5.1.2. A documentacdo apresentada paraa prova de titulos de uma drea de estudo ndo sera consideradaparaa
analise da prova de titulos de outra area em que o candidato também esteja inscrito.

8.5.2. A UFAL ndo se responsabiliza por atrasos advindos do servico de entrega escolhido para envio da
documentacao.

8.5.3. N3o sera avaliado diploma/certificado que n3o esteja acompanhado do respectivo histdrico escolar.
8.5.3.1. Na hipédtese de o diploma ou certificado estar em fase de emissdo, ndo serd aceita ata de defesa como
documento comprobatério da formagdo académica, em observancia a Nota Técnica SEI n?
13/2019/CGCARASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME.

8.5.3.1.1. Parafinsde pontuagdo na Categorial do item 8.4. e desde que acompanhada do respectivo histérico
escolar, poderd ser aceita declaragdo emitida pela Instituicdo que promoveu o curso, informando que todos os
requisitos paraaquisi¢do do titulo académico foram cumpridos, que inexiste qualquer pendéncia paraa aquisicdo
da titulacdo e que o candidato ja faz jus ao titulo de especialista/mestre/doutor, restando pendente apenas a
emissdo do respectivo diploma/certificado.

8.5.4. Nao serdo avaliados titulos dos candidatos que ndo enviarem o Curriculo Lattes.

8.5.5. Ndo serdo avaliados os titulos dos candidatos que nao entregarem Documento Oficial com Foto.

8.5.6. Ndo serdo avaliados titulos dos candidatos que ndo enviarem Declaracdo de cdpias auténticasdevidamente
preenchida e assinada, conforme modelo do Anexo VI, salvo se a documentacdo enviada/entregue esteja
autenticada em cartério.

8.5.6.1. A autenticidade dos documentos referidos no item 8.5.1. sera de inteira responsabilidade do candidato
que devera providencia-la por meio de reconhecimento em cartério ou por meio da entrega da “declaragdo de
copias auténticas e de veracidade dos documentos apresentados” devidamente preenchida e assinada (Anexo VI
deste edital).

8.5.6.2. A declaragdo de cdpias auténticas e de veracidade dos documentos apresentados serd de entrega
obrigatdria, juntamente com a documentacdo descrita no item 8.5.1., quando os titulos ndo estiverem sido
reconhecidos em cartério.

8.5.7. Ndo serdo considerados parafins de pontuacdo os documentos encaminhados em desrespeitoao prazoe a
forma previstos neste edital.

8.5.8. Ndoserdo aceitos titulos encaminhados viafax, via correio eletrénico, e/ou via requerimentoadministrativo.
8.5.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n3o pontuacdo, a entrega dadocumentagdo
dentro do prazo e na forma previstos pelo subitem 8.5.1.

8.5.10. N3ao serdo aceitos documentosilegiveis, bem como os que ndo forem submetidos naformaestabelecida
no subitem 8.5.1.

8.5.11. Nao serdo pontuados titulos com informacgGes insuficientes para andlise da banca ou quesuscitem
duvida quanto a sua veracidade.

8.6. 0O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacgdo original constante do subitem 8.5.1. deste
edital.

8.6.1. Caso seja solicitado pela UFAL, o candidato deverd enviar a documentacdo original, por meio de carta
registrada, para a confirmacdo da veracidade das informacdes.

8.7. Averacidade dasinformacGes prestadas naentrega da documentagdo comprobatdria parafins deandlise de
titulos serd de integra responsabilidade do candidato, podendo este responder, aqualquer momento, no caso de
serem prestadas informagées inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminagao do processo seletivo.
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8.7.1. Aplica-se,ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 32do Decreto n29.094/2017; no art. 102 do Decreto
Federal n2 83.936/1979; e no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro.

8.8. A comprovacdo de publicacGes cientificas e académicas deverdterindicacdo clarado periddico de origem, os
dados de publicagdo, o nimerode ISSN, e o enderego de internetem que o periddico estd disponivel, sob pena de
ndo pontuagdo/analise.

8.9. Aspublicacdes cientificas eletronicas deverdo estaracompanhadas da chave eletronica de autenticacdo e da
indicacdo do endereco para verificacdo da mesma, ou acompanhadas do endereco eletrénico publico do artigo no
periddico, sob pena de n3o pontuagdo/analise.

8.10. Os titulos e trabalhos publicados em lingua estrangeira serdo submetidos a avaliacdo apenas se
acompanhados de suatraducdo, devidamente feita portradutor juramentado, ressalvados aqueles compublicagdo
feita nalingua inglesa ou lingua espanhola.

8.11. Titulos de especializagdo, mestrado e/ou doutorado serdo contabilizados apenas uma vez, considerando o
titulo de maior grau académico e desprezando-se os demais.

8.12. Parafins de comprovacdo de tempo de servico serdo observados:

a) Para atividades desempenhadas no setor publico: certiddo expedida pelo 6rgao ou entidade publica, da qual
constem a area de atuagdo do candidato e o periodo trabalhado, com indica¢ao das datas inicial e final;

b) Para atividades desempenhadas mediante vinculo empregaticio no setor privado: cdpia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, fisica ou digital, acompanhada de declaracdo do empregador contendo a
identificagdo do empregador e do responsavel por sua emissao, o periodo de exercicio, o cargo ou fun¢do e a
descricdo das atividades desempenhadas e, quando se tratar de docéncia ou tutoria, o nivel e/ou modalidade de
ensino, as disciplinas ministradas ou objeto da tutoria e os respectivos periodos letivos.

8.12.1 Os documentos previstos nas alineas “a” e “b” deverdo conter assinatura validada por uma das seguintes
formas:

| — reconhecimento de firma em cartorio;

Il — assinatura digital ICP-Brasil, devendo o documento conter QR Code ou endereco eletrénico e cédigo verificador
da plataforma utilizada; ou

[I1—assinatura eletrénica Gov.br, devendo o documento estaracompanhado do Relatdrio de Conformidade com QR
Code, gerado pelo Verificador do ITI.

8.12.1.1. Na hipdtese de instabilidades no sistema do Governo Federal que impossibilitem a emissdo do QR Code
indicadonoinciso llldo subitem 8.12.1., os documentos devemestar acompanhados obrigatoriamente da declaragdo
de cépiasauténticas, naformadaalinea “f” do subitem 8.5.1., e do relatdrio de conformidade gerado pelo Verificador
do ITI.

8.12.2 Para documentos expedidos por drgdos ou entidades publicas por meio de sistema eletrénico préprio, serd
admitida assinatura eletronicainstitucional, desde que o documentocontenhaendereco eletrénico paravalidagdo e
cddigo ou chave verificadora, ou QR Code que permita a consulta de sua autenticidade no sistema emissor.
8.12.3 Na hipdtese de encerramento definitivo das atividades do empregador, que impossibilite a emissdo da
declaragdo prevista na alinea “b”, o candidato devera apresentar, cumulativamente:

| —a CTPS, fisica ou digital, para comprovacao do vinculo empregaticio e do respectivo periodo;

Il — documento emitido pelo empregador durante a vigéncia do vinculo ou por ocasido de seu encerramento, que
identifique o empregador e o trabalhador e comprove o periodo de exercicio, o cargo ou fungao e a descri¢ao das
atividades desempenhadas e, quando se tratar de docéncia ou tutoria, o nivel e/ou modalidade de ensino, as
disciplinas ministradas ou objeto da tutoria e os respectivos periodos letivos; e

11— documento emitido por drgdo ou entidade oficial competente, ou comprovante de situacdo cadastral obtido em
base oficial, que comprove o encerramento definitivo das atividades do empregador.

8.13. Quando ndo constar data de encerramento do vinculo na CTPS, o candidato devera apresentar declaragdo
do empregador que demonstre a continuidade do vinculo empregaticio, observadas as formas de validagdo de
assinatura previstas no subitem 8.12.1.3

8.14. Para comprovacdo de experiéncia profissional em atividades liberais serdo admitidos:

a) para atividades profissionais regulamentadas pelos Conselho Profissionais: a assinatura de, no minimo, 05

(cinco) anotagdes de responsabilidade técnica (ART) no periodo de um ano corresponderda 01 (um) ano de
experiéncia profissional;

3 Retificado pelo Edital n254/2026, publicadono D.0.U. de 05/10/2026, secdo 3, p.40-41; e Editaln267/2026, publicadono D.0.U. de 14/10/2026,
segao 3,p.34.
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b) para atividades em que o conselho profissional ndo expeca anotacdo de responsabilidade técnica, para
licenciados e demais areas:

b.1) atividadesde consultoria em areas ndo correlacionadas ao exercicio da docéncia, devidamentecomprovadas
pela Carteira de Trabalho e assinada pelo empregador ou contrato de trabalho; ou

b.2) contrato de prestacdo de servicos ou recibo de pagamento autonomo (RPA) acrescido de declaracdo do
contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, no caso de
servico prestado como auténomo. A comprovagao por meio de recibo de pagamento auténomo (RPA) sé sera
aceita com a apresentacdo do primeiro més e do ultimo mésrecebido.

c) para atividade juridica de advogado inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB): a participa¢doanual
minima em cinco atos privativos previstos no artigo 12 do Estatuto da Advocacia e da OAB (Lei n. 8.906, de 04 de
julho de 1994), em causas ou questdes distintas. A comprovagdo do efetivo exercicio faz-se mediante: |) certiddo
expedida por cartérios ou secretarias judiciais; Il) cpia autenticada de atos privativos; Ill) certiddo expedida pelo
orgdo publico no qual o advogado exerca fungdo privativa do seu oficio, indicando os atos praticados.

8.15. Serdo considerados eliminados os candidatos que obtiverem na Prova de Titulos pontuacdo inferiora 10
(dez) pontos e/ou que forem classificados fora do nimero maximo de candidatos por area de estudo, conforme
anexo |l do Decreto n29.739/2019 e anexo Il deste edital.

8.16. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados na Prova de Titulos sera
considerado eliminado.

8.17. A sessdo de apuragdo da prova de titulos contara apenas com a presenga da banca examinadora,sendo de
responsabilidade do candidato tomar ciéncia do resultado desta etapa.

8.18. Osresultados da Prova de Titulos serdo divulgados no Quadro de Avisos do local de realizagdodo certame,
com as respectivas notas, indicando a aprovacdo ou reprovacado de cada candidato.

DA PROVA DIDATICA (PD)

8.19. A Prova Didatica ocorrerd presencialmente; terd duracdo de 60 (sessenta) minutos; e consistira em aula
proferidaem nivel de graduacao sobre ponto tematico sorteado apds adivulgacdo do resultado da prova de titulos.

8.19.1. A Prova Didatica podera contemplar aula com atividade tedrico-pratica.

8.19.2. A banca examinadora ndo se manifestara no decorrer da Prova Didatica, devendo, no entanto, avisar ao
candidato sobre o término da prova e solicitar o seu encerramento quando esgotado o tempo maximo de sua
apresentacao.

8.19.3. A avaliacdo da Prova Didaticasera realizadaem sessao publica que, todavia, ndo podera serassistida pelos
demais candidatos participantes do certame, ainda que eliminados em etapas anteriores.

8.20. O programa para a prova didatica constara de 05 (cinco) pontos sobre matériada Areade Estudoobjeto do
certame, de acordo com o Anexo |l deste Edital.

8.20.1. O sorteio do ponto e da ordem de apresentacdo da Prova Didatica serd publico.

8.21. Apds o sorteio do ponto da Prova Didatica, serd feito o sorteio da ordem de realizagdo das provas pelos
candidatos.

8.21.1. Quandoonumerode aprovados naprovade titulosforigual ou superiora05(cinco), aBancaExaminadora
podera dividi-los, mediante sorteio, em grupos de 02 (dois) ou mais candidatos.

8.21.1.1. Osorteioque formard os grupos deverdserfeitono minimo 24 (vinte e quatro) horas antesda realizagdo
da Prova Didatica do primeiro grupo.

8.21.1.2. Uma vez formados os grupos, sera sorteado o ponto para todos os candidatos do primeiro grupo e
definido o cronograma dos sorteios de ponto dos grupos subsequentes.

8.22. O sorteiodo ponto ocorrera com antecedénciaminimade 24 (vinte e quatro) horas da realizagdoda Prova
Didatica de cada grupo formado.

8.22.1. N3ao é obrigatdria a presenca do candidato ao sorteio referido no subitem 8.20.1., porém é de sua
responsabilidade o seu conhecimento.

8.23. Serdo divulgados no Quadro de Avisos do local de realizacdo do certame, o nimero e o assunto do ponto
sorteado para a Prova Didatica, a ordem de sua realizacdo pelos candidatos, bem como dia e hora do inicio.
8.23.1. AProvaDidéticaserdrealizadaapds o decurso de, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas do sorteio do ponto
referido no subitem 8.20.1.

8.24. Os candidatos deverdo compareceraolocal da prova didatica, 30 (trinta) minutos antes do horario de inicio
da primeiraapresentacdo do respectivo grupo, munidos da Carteira de Identidade ououtro documento oficial com
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foto, devendo ficar confinados aguardando sua vez.

8.24.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteirade trabalho; carteiranacional de habilitagdo (somente modelo com foto, ou, ainda, documento
digital exibido, no momento da apresentacdo, diretamente no aplicativo oficial Carteira Digital de Transito, vedada
a apresentacdo por captura de tela, imagem, arquivo ou qualquer outra forma de reproduc¢do); Documento de
identificagdo do estrangeiro (RNE/RNM).

8.24.1.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: cdpia do documento de identidade, ainda que
autenticada em cartério, nem protocolo deste documento; certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais;
carteiras de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade;
documentosilegiveis, ndo identificaveis e/oudanificados; quaisquer outros ndo especificados no subitem anterior.
8.24.2. Porocasidoda realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidadeoriginal,
dentre os elencados no subitem 8.24.1., ndo poderafazera prova e serd automaticamente eliminado do certame.
8.24.3. Durante o periodo em que estiver na sala de confinamento, serd vedado ao candidato o uso de
equipamentos eletronicos, telefones, livros, cadernos ou outro material de estudo.

8.25. Serd considerado desistente o candidato que ndo estiver presente nahora designada para o inicioda Prova
Didatica em sua primeira apresentagao.

8.26. Antesdoinicioda Prova Didatica, o candidato deverd entregarabanca o respectivo plano de aula, impresso
e em 2vias.

8.26.1. Estardo automaticamente eliminados do certame os candidatos que ndo entregarem o plano de aula no
prazo e forma previstos no subitem 8.26.

8.27. Os interessados em assistir as sessdes publicas deverdao comparecer aos locais de aplicagdo dasprovas com
antecedénciaminimade 30 (trinta) minutos de sua realizacdo, munidos de um dos documentos indicados no item
8.24.1., apresentando-se a Supervisao ou a Presidéncia da Banca paraque a entrada seja autorizada.

8.27.1. Naoserapermitidaamanifestacdodo publico presente nasessdoindicadanoitem anterior, nem poderao
os candidatos requisita-la.

8.27.2. Evedadoaopublicoacessarolocal de provas portando livros, cadernos, bolsas, mochilas, malas, cdmeras,
celulares ou quaisquer outros equipamentos eletronicos.

8.27.3. A presenca de publico nas apresentacdes dos candidatos limitar-se-4 a capacidade de cada local de
aplicacdo da Prova Didatica.

8.27.4. Em atendimento ao principio da transparéncia, as provas didaticas serdo gravadas.

8.27.5. Decorrido o tempo maximo de prova, a banca examinadora comunicara o candidato, dando- se por
encerrada a avaliacdo.

8.28. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato providenciar o recurso didatico a ser utilizado na
apresentacdodaProva Didatica, ndo sendo a UFAL responsdvel pelo fornecimento ou pelafalhade equipamentos
eletronicos (data-show e congéneres), ou ainda por quedas da rede elétrica.

8.28.1. Poderdoserutilizadosquaisquerrecursos didaticoscompativeis, cumprindo ao candidato providenciar, por
seus préprios meios, a obtencdo, a instalacdo e a utilizacdo do equipamento necessario.

8.28.2. Nao haverd interrupgdo da prova em razdo do mau funcionamento, ou mesmo ndo funcionamento, do
equipamento ou recurso descrito no item anterior.

8.29. Serdo pontuados na Prova Didatica, os seguintes fatores:

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVADIDATICA

ESTRUTURA DO PLANO DE AULA PONTUACAO MAXIMA
1. Identificagdo 1

2. Objetivos 2

3. Conteldos 2
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4. Metodologia 1
5. Recursos 1
6. Avaliacao 1
7. Referéncias 1
SUBTOTAL 9

CONTEUDOS DA APRESENTACAO

PONTUAGAO MAXIMA

1.Dominiodo tema 16
2.Contextualizacao 10
3.Sequéncialdgica 12
4.Linguagem adequadaao nivel do grupo 8

SUBTOTAL 46

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

PONTUAGAO MAXIMA

1.Metodologia adequadaa consecuc¢do dos objetivos 10
2.Utilizacdo adequadados recursos 10
3.Adequacdo e desenvolvimento do processo avaliativo 6

4. Utilizacdo adequadadotempo 8
SUBTOTAL 34
EXPOSITOR PONTUACAO MAXIMA
1.Posturana conducdo da aula 5
2.Fluénciaverbal 4
3.Dicgao 2
SUBTOTAL 11
TOTAL DE PONTOS 100

8.30. Na avaliagdo da Prova Didatica, cada examinador atribuird ao candidato a pontuag¢do correspondente ao
desempenho apresentado, de maneiraindividualizada e conforme cada fator de avaliacdo constante no quadro do

subitem anterior, sendo eliminado o candidato que obtiver média inferior a 70 (setenta) pontos.

8.31. Os resultados da Prova Didatica serdo divulgados no Quadro de Avisos do local de realizacdo do certame,
com as respectivas notas, indicando a aprovag¢do ou reprovagdo de cada candidato.

DA APURAGAO FINALDE NOTAS

8.32. A pontuacdo final de cada candidato serd representada pela soma dos pontos obtidos em cada etapa do
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certame.

8.33. Havendoempate apds o cOmputo dos pontosobtidos nas provas de titulose didatica, sera feito o desempate
de acordo com os seguintes critérios, sucessivamente:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo
Simplificado, conforme o paragrafo Unico do art. 27 do Estatuto da Pessoa Idosa;

b) obtiver maior nota na prova didatica;

c) obtiver maior nota na prova de titulos;

d) tiver aidade mais elevada; e

e) tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado, nos termos dos arts. 439 e 440 do Codigo de Processo Penal.

8.34. Paracada Areade Estudo serd homologada e publicadaarelacdo dos candidatosaprovados, com a respectiva
classificagdo por categoria de concorréncia

DA COMPROVAGAO DA FUNGAO DE JURADO

8.35. Para fins de aplicacdo do critério de desempate previstona alinea “e” do item 8.33, serd considerado o
exercicio efetivo da funcdo de jurado, nos termos dos arts. 439 e 440 do Cédigo de Processo Penal.

8.8.1. A comprovacado do exercicio efetivo dafuncdo de jurado serd exigidasomente se persistiro empate apds a
aplicacdo dos critérios previstos nas alineas “a” a “d” do subitem 8.33.

8.8.2. Nessahipotese, serapublicado no site da Copeve comunicado especifico convocando exclusivamente os/as
candidatos/as empatados/as para, no prazo nele estabelecido, enviar, por formulario eletronico:

a) documento comprobatério do exercicio efetivo da fungdo de jurado, nos termos do subitem 8.35; e

b) cépia do documento oficial de identificagcdo informado no ato da inscri¢cdo, contendo o nome civil dentre os
constantes no subitem 8.24.1.

8.8.3. Para comprovacdo do exercicio efetivo da funcdo de jurado, serdo aceitas(os) certiddes, declaragdes,
atestados ou outros documentos publicos emitidos pelo Poder Judicidrio que comprovem o efetivo exercicio da
funcdo, nos termos dos arts. 439 e 440 do Cédigo de Processo Penal.

8.8.4. O documento comprobatério devera conter o mesmo nome civil informado na inscri¢do. Em caso de
divergéncia decorrente de alteracdo de nome, deverd ser apresentado documento oficial que comprove a
alteracao.

9. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

9.1. O resultado final, com a classificacdo dos candidatos aprovados por categoria de concorréncia, sera
homologado pela Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas e do Trabalho e publicado no Diario Oficialda Unido.

9.2. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo |l do Decreto n2
9.739/2019, aindaque tenham atingido nota minima na prova de titulos, estardo automaticamente reprovados no
certame, salvo disposi¢ao constante no §32 do art. 39 do aludido Decreto.

9.3. Os candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados ndo serdo considerados reprovados nos
termos do subitem 9.2.

10. DA PARTICIPAGAO DE PROCURADORES

10.1. Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado(a) de praticar pessoalmente os atos previstos a seguir, devera
constituirprocurador(a) pararepresenta-lo(a), medianteinstrumento de procuracdo que contenha expressamente
poderes especificos para a pratica:

a) Apresentacdo de recurso e/ou requerimento administrativo, na forma e prazos previstos neste edital;

b) Presenca em sorteios para formacdo de grupos e definicdo de pontos tematicos;

c) Entrega de documentos;

d) Solicitacdo e recebimento de copia de documentos, certidGes e declarac¢bes;

e) Formalizagdo do contrato administrativo e demais atos necessarios a contratacao.

10.2. O instrumento de mandato (procura¢do) devera ser apresentado de forma impressa, acompanhado do
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documento oficial de identidade com foto original do procurador, conforme uma das seguintes modalidades de
validagdo de assinatura:

| - Assinatura de préprio punho (fisica): acompanhada do documento de identidade com foto ORIGINAL do
candidato, de sua impressdo de arquivo digital nativo com foto e QR Code (nos termos do subitem 10.2.1) ou de
copia expressamente autenticada em cartdrio, cuja assinatura guarde estrita semelhang¢a com a da procuragao,
sendo vedadas cdpias simples (xerox).

Il - Reconhecimento de firmaem cartério: dispensadaaapresentacdo do documento de identidade do candidato,
desde que a firma esteja reconhecida por tabelido de notas.

II1- Assinatura Digital ICP-Brasil: dispensadaaapresentacdao do documento de identidade do candidato, devendo o
instrumento impresso conter o QR Code ou endereco eletrénico e cddigo verificador da plataforma utilizada.
10.2.1. Exclusivamente para instrucdo da procuracdo prevista neste item, serdo aceitas coépias impressas de
documentos oficiais de identificagdo com foto emitidos por meio de aplicativos oficiais do Governo, como CNH
Digital, RG Digital e e-Titulo, desde que aimpressao contenha afotografiado titulare o respectivo QR Code nativo
de autenticacao.

10.2.1.1. Essapossibilidaderestringe-seainstrucao da procura¢do e ndo se aplica as demais etapas do certame que
exijamidentificacdo pessoaldo(a) candidato(a), inclusive pararealiza¢do de provas ouingresso em confinamento.
10.2.1.2. Na hipétese de indisponibilidade de acesso a internet no local de atendimento, o documento impresso
que contenha QR Code podera ser recebido provisoriamente, ficando sua autenticidade sujeita a verificacdo
posterior pela Coordenacao do Certame, assim que seja restabelecido o acesso ao sistema de validacao.
10.2.1.2.1Constatada, na verificagdo posterior, fraude, adulteragdo, invalidade ou impossibilidade de autenticagdo
do documento, o(a) candidato(a) estara sujeito(a) as consequéncias previstas neste Edital, inclusive a eliminacdo
do certame, quando cabivel.

10.2.1.3 E deinteiraresponsabilidade do candidato garantira perfeitalegibilidade e nitidez de todos os QR Codes
e codigos verificadores apresentados, sob pena de recusa do documento.

10.2.2. A regularidade formal da assinatura ndo supre a auséncia de poderes especificos no instrumento de
procuragdo. A procuragao que nao indicar expressamente os poderes exigidos nas alineas do item 10.1 ndo sera
aceita para a pratica do respectivo ato.

10.2.2.1. O(A) procurador(a) somente poderd praticar os atos expressamente autorizados pelo(a) candidato(a),
sendo vedada a atuacdo além dos limites estabelecidos no instrumento de procuracao.

10.3. E vedada a designacdo de servidor publico federal para a fun¢do de procurador, conforme disp&e a Lei n2
8.112/90.

11.  DOS RECURSOS

11.1. O candidato poderad interpor recurso, quanto ao mérito ou vicio de forma, nos seguintes prazos:

a) Até o primeiro dia util apds a divulgacdo dos resultados de cada etapa; ou

b) Até 05 (cinco) dias Uteis apds publicacdo do resultado final.

11.2. Os recursos contra o resultado final que forem indeferidos pela banca, poderado ser objeto de pedido de
reconsideracdo a Dire¢do do Campus/Unidade Académica executor/a do certame, no prazode 05 (cinco) dias,
contados da divulga¢do do julgamento do recurso indeferido.

11.3. Ocandidatodeverdaserclaro, consistente e objetivo em seu pleito, relatandoos fatos e situagéesensejadoras
do recurso e, se possivel, os agentes envolvidos.

11.3.1. Os recursos inconsistentes, intempestivos ou sem identificacdo serdo preliminarmenteindeferidos.
11.4. O candidato podera requerer cdépia dos documentos necessarios a instru¢do do recurso administrativo,
observando, todavia, os prazos e hordrios limites para apresentacdo do recurso.

11.5. Os recursos deverdo ser entregues e registrados na Secretaria do respectivo Campus/Unidade Académica
executor/a do certame, no horario de 09h as 15h.

11.5.1. N3o serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

11.6. Os recursos apresentados serdo levados ao conhecimento da banca examinadora, queapresentara sua
manifestac¢do por escrito e de maneira fundamentada.

11.7. Os recursos interpostos, analisados e julgados serdo submetidos ao conhecimento da Pré-Reitoriade
Gestdo de Pessoas e do Trabalho antes de sua publiciza¢ao.

11.8. Os recursos ndo terao efeito suspensivo no processo de selecdo simplificado.

11.9. Em casos excepcionais, atendido o interesse publico e a critério da Progep, poderd ser concedido efeito
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suspensivo ao recurso apresentado.

11.10. Os recursos analisados e julgados fardo parte do acervo documental do certame, devendo ser arquivado
junto com os demais registros.

11.11. Prescreve em 1 (um) ano, a contar da data em que for publicada ahomologacdo do resultado final, o direito
de agdo contra quaisquer atos relativos a concursos para provimento de cargos e empregos na Administragdo
Federal Direta e nas Autarquias Federais, segundo disposicdo da Lei Ordindria n2 7.144/87;

11.11.1. Decorrido o prazo mencionado no subitem anterior, e inexistindo acao pendente, as provas e o material
inservivel poderdo serincinerados.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
12.1 O prazo de validade do processo seletivo simplificado sera de 02 (dois) anos, sem prorrogacao, contados a
partirdadatade publicacdo do Edital de Homologacao do resultado final no Didrio Oficialda Unido.

13. DA ADMISSAO E DO REGIME DE TRABALHO

13.1. A admissdo ocorrerd mediante a subsisténcia do fato/autorizacdo que deu causa a sele¢do e da
disponibilidade orcamentaria, na forma do Decreto n? 7.485/2011 e suas posteriores alteracdes.

13.2. Cumpre ao professor substituto atuar na area de estudo na qual for aprovado, conforme editalde abertura
de inscri¢bes, especialmente na drea do ensino.

13.3. A prestacdo de servicos sera no Regime de Trabalho especificado para cada area de estudo (Anexo |);
13.4. A jornada de trabalho dos candidatos selecionados poderd ser nos turnos matutino e/ou vespertino e/ou
noturno, conforme a demanda académica da universidade.

13.5. Durante a vigéncia do contrato, e havendo necessidade, interesse da Administracdo e disponibilidade
orcamentdria, a universidade podera propor alteracdo do regime de trabalho inicialmente contratado.

13.6. Cessando fundamentacdo legal que justificou a contratacdo, a universidade podera rescindiro contrato.

14. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

14.1. S3orequisitos basicos para contratacdo, sem prejuizo de outros exigidos por lei:

a) a nacionalidade brasileira;

b) visto permanente ou temporario, se estrangeiro.

c) 0 gozo dos direitos politicos;

d) a quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) o nivel de escolaridade/titulagdo exigido para o exercicio do cargo;

f) aidade minima de dezoito anos;

g) aptidado fisica e mental; e

h) ndo estar impedido de ser novamente contratado nos termos do art. 92, inciso Ill e §§ 12 e 29, da Lei n?
8.745/1993, com redacdo dada pela Lei n2 15.367/2026.

14.1.1. A verificacdo de eventual impedimento a nova contratacdo, nos termosdoart. 99, incisolll e §§ 12 e 29, da
Lei n2 8.745/1993, sera realizada no momento da contratacgdo, observada a legislacdo vigente.

14.1.2. A comprovagdo da escolaridade/titulagdo sera exigidano momento da contratagdo junto aoDepartamento
de Administracdo de Pessoal (DAP) desta Universidade.

14.2. Ando comprovacao dos subitens anterioresimportaraainsubsisténcia dainscricao e a nulidade da aprovacio
e dos direitos dela decorrentes.

14.3. E proibidaa contratagdo de servidores da Administrag3o direta ou indireta da Uni3o, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas, conforme
previsto na Lei n2 8.745/1993.

14.3.1. Excetua-se do disposto no subitem imediatamente anterior, condicionada a formal comprovacido da
compatibilidade de hordrios, a contratacdo de:

a) professor substituto nas instituicdes federais de ensino, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo
integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n2 7.596/1987;

b) profissionais de saide em unidades hospitalares, quando administradas peloGovernoFederal e para atender
as necessidades decorrentes de calamidade publica, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo ou emprego
permanente em érgdo ou entidade da administracdo publica federal direta e indireta.

14.4. Apds a homologagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado e até o ultimo dia do prazo para
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formaliza¢do do contrato apds a convocagio, o/a candidato/a que ndo puder assumir a vaga podera solicitar:

a) reclassificagdo, uma Unicavez, passando a figurarno ultimo lugarda lista de classificados/as darespectiva drea
de estudo; ou

b) desisténcia, deixando de figurar na lista de aprovados/as.

14.4.1. Os pedidos de reclassificacdo ou de desisténcia deverdo ser apresentados por e-mail, para o enderego
cps@progep.ufal.br, mediante anexagao dos seguintes documentos:

a) Pedido de Final de Lista, conforme modelo constante do ANEXO VII, no caso de reclassificacdo; ou

b) Termo de Desisténcia, conforme modelo constante do ANEXO VI, no caso de desisténcia; e

c) documento de identificagdo com foto.

14.4.2. O/A candidato/a reclassificado/a podera ser novamente convocado/a apds a convocacdo dos/as demais
candidatos/as da respectiva adrea de estudo, observada a necessidade institucional.

14.5. Caso todos/as os/as candidatos/as aprovados/as de determinada area de estudo tenham solicitado
reclassificacdo e permaneca a necessidade institucional de contratacdo, a Administracdo procederd a convocacio
de oficio, observados a ordem de classificacdo e os critérios de alternancia e proporcionalidade previstos neste
Edital.

14.5.1. Na hipdtese prevista no subitem 14.5, ndo sera admitido novo pedido de reclassificagao.

14.5.2. O/A candidato/a convocado/a na forma do subitem 14.5 que ndo formalizar o contrato no prazo
estabelecido serd excluido/a do Processo Seletivo Simplificado.

15.  DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Alinscricdo implicard no compromisso tdcito, por parte do candidato, de aceitar as condi¢éesestabelecidas
para o processo seletivo deste edital, bem como as disposicées especificas pertinentes inseridas no Estatuto e no
Regimento Geral da UFAL, as quais passam a integrar este edital como senele estivessem escritas, ndo podendo
alegar, sob qualquer pretexto, o desconhecimento destas disposi¢des, para qualquer fim em direito admitido.
15.2. Naoserdodadas, por telefonenem porcorreio eletronico, informagdesarespeito de datas, locais e horarios
de realizacdo das provas ou previsao de contratacdo, devendo o candidato observarrigorosamente o edital e os
comunicados aseremdivulgados durante arealizagdo do processo seletivosimplificado.

15.3. Anular-se-daosumariamente, sem prejuizo de eventuais san¢des de carater penal, ainscricao e todos os atos
dela decorrentes, se for comprovada a falsidade ou inexatiddo da prova documental apresentada pelo candidato
e, ainda, se o candidato instado a comprovar a exatiddo de suas declara¢des, ndo o fizer.

15.4. As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e em todos os procedimentos relativos ao
certame de que trata este edital e, se for o caso, a contrata¢do e ao exercicio correm por conta dos candidatos.
15.5. Sera automaticamente excluido do certame o candidato:

a) que faltar a prova didatica;

b) se, a qualquertempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou porinvestigacao
policial, ter se utilizado de processo ilicito;

c) Cujocomportamento, a critério exclusivo da Banca Examinadora, for considerado incorreto ou incompativel
com o exercicio do cargo e com a lisura do certame;

d) N&o for classificado dentro do nimero maximo estabelecido no Anexo Il deste edital.

15.6. Os candidatos classificados até o numero de vagas fixado no Anexo | serdo convocados paracontratagao,
prioritariamente, por mensagem de correio eletronico encaminhada ao enderec¢o de e-mail cadastrado pelo
candidato no sistema de inscricdo do site da Copeve.

15.6.1. Os candidatos deverdo conferir a caixa de entrada e a caixa de spam de seu e-mail.

15.6.2. Em havendo contrato vigente com os Correios a época da convocag¢do dos candidatos classificados, a
convocagao ocorrera por via postal.

15.7. O candidato deverd manteratualizado, perante a Copeve, seu e-mail,endereco e demais dadospessoais e de
contato, enquanto estiver participando do processo seletivo, por meio de acesso ao site
www.copeve.ufal.br/sistema.

15.7.1. Sao de exclusivaresponsabilidade do candidato os prejuizos advindos dando atualizacdo de seus dados.
15.8. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao Departamento de Administracdo de Pessoal da
Universidade, em até 05 dias Uteis apds o envio da convocag¢do, munidos da documentagdonecessdria para a
assinatura do contrato.

15.8.1. 0O ndo comparecimento no prazo indicado serainterpretado como desisténcia do candidato, sendo feita
a convocagao do proximo candidato aprovado seguindo a ordem de classificagdo.
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15.9. Aadmissdaoimportanocompromissode o candidato habilitado acatar as normas estabelecidas pela legislacdo
emvigor, pelo Departamento de Administracdo de Pessoal e pela Unidade Académica/Campus em que forlotado.
15.10. Por excepcional necessidade da Administracdao, o candidato aprovado e contratado podera ser designado
para lecionar outras disciplinas previstas no Projeto Pedagdgico do curso, além daquelas relacionadas a Area de
Estudo do certame, respeitado o seu perfil de formagdo e o interesse da Administragao.

15.10.1. A critério da Administracdo e conforme a necessidade da universidade, os candidatos aprovados
poderdo seraproveitados nos cursos pertinentes adrea de aprovacdoe noutro que demandem seus contetdos.
15.11. Durante o periodo de contratac¢do, o candidato podera ser convocado para desempenhar suas atividades
noutras unidades académicas e campi da UFAL, conforme o interesse e a necessidade institucionais.

15.12. Caso surja, durante avigéncia do processo seletivo, autorizacdo para contratacdo de professortemporario, os
candidatos aprovados poderao ser contratados pelauniversidade como professor tempordrio nos limites e forma
do ato autorizador.

15.13. A classificacdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato direito subjetivo ao ingresso no Servico
Publico Federal, mas apenas a expectativa de ser contratado temporariamente na forma da Lei n® 8.745/93,
observadaaordem classificatoria, ficando aadmissdo condicionada a observanciadasdisposicdes legais pertinentes
e, sobretudo, ao predominante interesse da Administracdo Publicae a subsisténcia do fato/autorizacio que deu
causa a selecdo.

15.14. N3o sera fornecido ao candidato documento comprobatdrio de classificacdo no processo seletivo, valendo
para esse fim a homologagao do resultado final do certame publicada no Diario Oficial da Unido.

15.15. Em ndo havendo candidatos aprovados ou inscritos em qualquer das vagas ofertadas por este edital, podera
a Universidade Federal de Alagoas reabrir as inscri¢Oes, alterando, ou nao, as especificacdes para essas vagas.
15.16. Independentemente do resultado do candidato na selecdo, ndo havera devolucdo da documentacdo
apresentada parapedidode inscri¢do, pedidos deisencdo, pedidosde atendimento especial, prova de titulos, prova
diddtica e recursos; documentacdo, essa, que passara a fazer parte do acervo documental do processo seletivo
simplificado, devendo ser arquivada junto com os demais registros.

16.  Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho.

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA
PRO-REITOR
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

Vagas
CODIGO LOTAGAO 1 Q AREA DE ESTUDO CLASSE|REGIME TITULACAO MINIMA
AC PCD N
Cambus Arapiraca Graduagdo em Administracdo Publica ou
1 rf’-\ra irapca CR CR CR CR CR Administracdo Publica A 40h areas afins; e Mestrado em
P Administragdo Publica ou areas afins.
Graduagdo em Biomedicina ou Educagdo
Fisica ou Enfermagem ou Farmacia ou
Fisioterapia ou Fonoaudiologia ou
. 1 CR . . .
) Campus A'raplraca CR Cp** CR CR Ciclo Basico A 40h Me‘dlcma- ou Nutrllgao ou Qdontologla F)u
Arapiraca Psicologia ou Saude Coletiva ou Terapia
Ocupacional ou Ciéncias Bioldgicas; e
Mestrado em Ciéncias da Saude ou
Ciéncias Bioldgicas ou areas afins.
Campus Arapiraca - Bacharelado ou Licenciatura em Fisica; e
3 pus Arap CR CR Cp*+ CR CR Fisica Geral A | aoh . . )
Arapiraca Mestrado em Fisicaouem Ensino de Fisica.
Camous Arapiraca Bacharelado ou Licenciatura em
4 FfAra 'rapca CR CR CR CR CR Matematica A 40h Matematica; e Mestrado em
P! Matematica.
5 Campus A.rapiraca - CR CR Cp CR R | Morfofisiologia Humana A 40h Mestrado em Ciéncia da Saude ou areas
Arapiraca afins.
6 Campus A.rapiraca - R CR R CR CR Pratica Médica A 40h Gradt.Ja.rgéoNem Medicina; e R.egi.stro de
Arapiraca Qualificagdo (RQE) de Especialista em

4Retificado pelo Editaln?54/2026, publicadonoD.O.U. de 05/10/2026, se¢do 3, p. 40-41.
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especialidades médicas.

Campus Arapiraca -

Licenciatura ou Bacharelado em Quimica|

7 CR CR CP** CR CR imi | e Analiti 40h
Arapiraca Quimica Geral e Analitica 0 e Mestrado em Quimica ou areas afins.3
Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo;
e Mestrado em Arquitetura ou
N . Urbanismo ou Design ou Planejamento
Campus Arapiraca - Representacdo e Projeto de Urbano e Regional ou Geografia ou
8 pus Arap CR CR CR CR CR | Arquitetura e Conforto 40h > eBlC rania
Arapiraca . Engenharia Civil ou Interdisciplinar:
Ambiental .. .
Sociais e Humanidades ou
Interdisciplinar:
Engenharia/Tecnologia/Gestéo.
Graduagdo em Biomedicina ou Educagdo
Fisica ou Enfermagem ou Farmacia ou
Fisioterapia ou Fonoaudiologia ou
9 Campus A.rapiraca . CR CR CR CR CR Satde Coletiva 40h Me.dicina' ou Nutrligz"ao ou Qdontologia F)u
Arapiraca Psicologia ou Saude Coletiva ou Terapia
Ocupacional ou Ciéncias Bioldgicas; e
Mestrado em Saude Coletiva ou Saude
Publica ou Epidemiologia ou areas afins)
Campus Arapiraca - Saude da Crianca e do Pds-graduagdo em Neonatologia ou dreas
10 P . P CR CR CR CR CR | Adolescente e Processo de 40h g ¢ . 8
Arapiraca afins.
Enfermagem
Campus Arapiraca Graduagdo em Enfermagem; e
11 pus Arap CR CR CR CR CR Satde da Mulher 40h Especializacio
Arapiraca . -
em Enfermagem ou areas afins.
Graduag¢do em Arquitetura e Urbanismo
12 Campus A.raplraca . R CR CR CR R Tecnologia c?a'Construgao 40h ou'Engenha ria CIV.I|; e Mestrado em'
Arapiraca Civil Arquitetura e Urbanismo ou Engenharia
Civil ou areas afins.
Fundamentos da
13 Campus Arapiraca - CR CR Cp CR CR Particularidade da Formacgao 20h Graduacgdo em Servigo Social; e Mestrado

Palmeira dos indios

Sécio-Histérica da

Sociedade Brasileira

em Servigo Social ou areas afins.
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Campus Arapiraca -

Fundamentos do Trabalho

Graduacdoem Servigo Social; e Mestrado|

14 . e CR Cp** CR CR CR - 40h . . . .
Palmeira dos Indios Profissional em Servigo Social ou areas afins.
15 Campljus Arapllrac.a - CR CR CR CR CR Psncqlogla.Jurldlca - 40h Graduagaf)em P§|cololg|a; e M.estrado em
Palmeira dos Indios Psicologia Geral Psicologia ou areas afins.
16 Campus Arapiraca - CR CR Cpr CR CR Gestdo da Pr?dugao e 40h Graduagdo em Engenharl.a de Produg?o;
Penedo Operagdes e Mestrado em Engenharia de Producdo.
17 Campus Arapiraca - CR CR CR CR CR Infraestrutura e Redes de A0hS Mestrado em IE\forme'!tica/Citfancia da
Penedo Computadores Computagdo ou dreas afins.
18 Campus Arapiraca - CR CR CR CR CR Matematlca,.E.statlstlca e 40h Mestrado em M?tematu?a ou Estatistica
Penedo Probabilidade ou areas afins.
- Bachareladoou Licenciatura em Ciéncias
Campus do Sertdo - a . . . .
19 ) . CR CR CR CR CR Ciéncias Sociais 40h | Sociais; e Mestrado em Sociologia ou
Delmiro Gouveia . A -
Antropologia ou Ciéncia Politica.®
C do Sert3 Comunicagdo: Tecnologias Graduagdo em Comunicag¢do Social ou
20 ampus do ertaTo - CR CR CR CR CR da Informacdo e 40h |areas afins; e Mestrado em Comunicagdg
Delmiro Gouveia . . . g
Comunicacao ou areas afins.
. 50 Escol Prati i . p e M
21 Campu.s do Sertaro CR CR Cpr CR CR Gestdo Esco are raticas 40h icenciatura em eNdagogla,fe estrado
Delmiro Gouveia Educativas em Educac¢do ou Ensino.
29 Campu.s do Sertéo - CR CR Cpr CR CR Histéria ModAerna e 40h Licenciatu.ra em Histclﬁria; e Mestrado em
Delmiro Gouveia Contemporanea Historia ou dreas afins.
23 Campus do Sertdo - CR CR CR CR CR Linguistica e Lingua 40h Graduagdo em Letras-Lingua Portuguesa;

Delmiro Gouveia

Portuguesa

e Mestrado em Letras ou Linguistica.

5 Retificado pelo Editaln247/2026, publicadono D.0.U. de 24/09/2026, se¢do 3, p. 34.
6 RetificadopeloEdital n255/2026, publicado noD.0.U. de 06/10/2026, se¢do 3, p. 39.
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Campus do Sertdo -

Mecanica dos Solos e

(1) Graduagdo em Engenharia Civil; OU

24 . . CR CR CR CR CR 40h (2) Graduag¢do em Engenharia Civil; e
Delmiro Gouveia Transportes NN P
Especializagdo em Engenharia Civil.
25 Ca mpu.s do SertaTo - CR CR CR CR CR MetodosNQua ntitativos para 40h Graduagdo em Engenha I‘I.a; e Mestrado
Delmiro Gouveia Gestdo do Trabalho em Engenharia.
c do Serts si de Inf N Graduacdao em Engenharia ou em
26 ampu.s ° ertaTo ) CR CR CR CR CR Istemas de .nNormagao € 40h |Sistemas de Informacdo; e Mestrado em
Delmiro Gouveia Decisao .
Engenharia.
Campus do Sertdo - CR Graduagdo em Ciéncias Sociais ou areas
27 Santana do CR CR Cp** CR Ciéncias Sociais 40h |afins; e Mestrado em Ciéncias Sociais ou
Ipanema areas afins.
Campus do Sertdo - Graduacdo em Administracdo ou areas
28 Santana do CR CR CR CR CR |Estratégias e Organizagdes 40h | afins; e Mestrado em Administragdo ou
Ipanema areas afins.
29 CECA CR CR CR CR CR AqU|cuItur? e Producgdo 40h Graduagdo em Z.ooteclnla; e M.estrado em
Animal Zootecnia ou areas afins.
Graduagdo em Engenharias ou
Matematica ou Fisica; e Mestrado em
30 CECA CR Cp** CR CR CR Matematica Aplicada 40h . (e ..
Engenharias ou Matematica ou Fisica ou
areas afins.
Graduagdo em Engenharia de Energia ou
. . E hari imi imica;
31 CECA CR CR CR CR CR | Quimica e Biomassa 40h ngenharia Quimica ou Quimica; e
Mestrado em Engenharia Quimica ou
areas afins.
Sist Elétri , o . o
Conv:esrszn;alisletreo:mcezgnica Graduacdo em Engenharia Elétrica ou
32 CECA CR CR CR CR CR 40h | Engenharia de Energia; e Mestrado em

de Energia e Eficiéncia
Energética

Engenharia Elétrica ou dreas afins.

7 Retificado pelo Edital n254/2026, publicadono D.O.U. de 05/10/2026, secdo 3, p. 40-41.
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33

CEDU

CR

CR

CR

CR

Cp**

Ensino de Geografia

40h

Graduacgdo em Geografia; e Mestrado em
Geografia ou Educac¢do ou Ensino.

34

CEDU

CR

CR

CR

CR

CR

Didatica e Pratica de Ensino|

40h

Graduac¢do em Pedagogia; e Mestrado
em Educacdo ou Ensino. 8

35

CTEC

CR

CR

CR

CR

CR

Desenho

40h

Graduacdo em Engenharias | ou
Arquitetura; e Mestrado em Engenharias
| ou Arquitetura.

36

CTEC

CR

CR

CP**

CR

CR

Estruturas

40h

Graduag¢do em Engenharia Civil; e
Mestrado em Engenharias I.

37

CTEC

CR

CR

CR

CR

CR

Geofisica

40h

Graduagdo em Geofisica ou Geologia ou
Engenharia de Petréleo ou Engenharia
Geoldgica ou Engenharia Civil ou dreas
afins; e Mestrado em Geofisica ou
Geologia ou Geociéncias ou Fisica
Aplicada ou Engenharia de Petrdleo ou
Engenharia Civil ou areas afins.

38

CTEC

CR

CR

CR

CR

CR

Geologia - Geotecnia

40h

Graduagdo em Geologia ou Engenharia
de Petrdleo ou Engenharia Geoldgica ou
Engenharia Civil ou Engenharia
Ambiental; e Mestrado em Geologia ou
Geociéncias ou Engenharias I.

39

CTEC

CR

CR

CP**

CR

CR

Matematica

40h

Graduagdo em Matematica ou
Engenharias; e Mestrado em Matematica
ou Engenharias.

40

CTEC

CR

CR

CR

CR

CR

Saneamento

40h

Graduagdo em Engenharia Civil ou
Engenharia Ambiental e Sanitaria; e
Mestrado em Engenharias I.

41

CTEC

CR

CR

CR

CR

CR

Transportes

40h

Graduagdo em Engenharia Civil ou
Engenharia de Transportes; e Mestrado
em Engenharias I.

8 Retificado pelo Edital n254/2026, publicadono D.0.U. de 05/10/2026, se¢do 3, p. 40-41.
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Graduagdo em Enfermagem; e Mestrado

42 EENF CR CR CR CR CR | Enfermagem Fundamental 40h , ;
em Enfermagem ou areas afins.
CR Graduacé Design de Mod
43 ETA Cp* CR CR CR Producio de Moda 20h raduagao embesign de ioda ou
Design ou Comunicagdo ou areas afins.
Licenciatura em Letras/Portugués; e
Mestrad Estudos Literarios,
44 FALE CR Cp** CR CR CR Estudos Literarios 40h eotradoem studos hierarios, ou
Literatura Brasileira ou Teoria da
Literatura.®
. L. , Licenciatura em Letras/Portugués; e
CR L tica el ’
45 FALE Cp** CR CR CR tneuistic ingua 40h | Mestrado em Linguistica, ou Linguistica
Portuguesa (A) . ; .
Aplicada ou Lingua Portuguesa.
Linsuistica e Lingua Licenciatura em Letras/Portugués; e
46 FALE CR CR CR CR CR & & 40h | Mestrado em Linguistica, ou Linguistica
Portuguesa (B) ) ’
Aplicada ou Lingua Portuguesa.’
Licenciatura ou Bacharelado em Letras-
F é L P és/F és;
47 FALE CR CR CR CR R Lingua Francesa 40h rancés ou e’Eras ortugués/Francés; e
Mestrado em Lingua Francesa ou Estudos
Literdrios ou Linguistica ou areas afins.
Graduacdo em Letras Inglés, e Mestrado
Lineuas Estraneeiras ou Doutorado em Letras, ou Linguistica,
48 FALE CR CR CR CR CR & g 40h ou Linguistica Aplicada, ou Estudos

Modernas - Inglés

Literarios, ou Educagao, ou Inglés; ou
Licenciatura em Letras Inglés.”

9 Retificado pelo Edital n254/2026, publicadono D.0.U. de 05/10/2026, se¢do 3, p. 40-41.
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Graduacdo em Medicina; e Residéncia

4 FAMED CR CR CR CR R |Angiologi i ia V. | 40h
9 ¢ ngiologia/CirurgiaVascula 0 Médica em Angiologia/Cirurgia Vascular,
50 FAMED CR CR CR CR CR Bases da Tecnlca? Clru.rglca g 20h Graduaf;a.o em Me.dlcm.a; e Re5|§ioenC|a
da Anestesiologia Médica em Cirurgia Geral.
Graduacdo em Psicologia ou em cursos
51 FAMED CR CR CR CR CR Etlc? e Rela.gc?es 40h da arga da saude; g Mestrado em ,Etlca
Psicossociais ou Bioética ou Psicologia ou Saude
Coletiva. 11
. Graduaca Medicina; e Residénci
52 FAMED CR CR CR CR CR Gastroenterelogia 40h ra u:f\g.ao Sm VISdICing; € eS|. encia
Médica em Gastroenterelogia.
53 FAMED CR CpH CR CR CR Neurologia (A) 20h | Graduacdo em Medicina; e Residéncia
Médica em Neurologia.
54 FAMED CR CR CR Cp* CR Neurologia (B) a0h | Graduacdo em Medicina; e Residéncia
Médica em Neurologia.
(1) Graduagdo em Medicina; e Residéncia
Médica em Patologia Clinica ou
CR ;o H tologia; OU (2) Grad a
55 FAMED CR Cp** CR CR Patologia Clinica 40h ematologia; OU (2) Graduacdo em
Medicina; e Titulo de Especialista em
Patologia Clinica pela AMB ou
Hematologia pela AMB.
(1) Graduagdoem Medicina; e Residéncia
56 FAMED CR CR CR CR R Pneumologia 20h Médica em Pneumologia; OU (2)

Graduacdoem Medicina; e Especializacdol
em Pneumologia.

10 Retificado pelo Editaln254/2026, publicadono D.0.U. de 05/10/2026, sec3o 3, p. 40-41.
11 Retificado pelo Edital n264/2026, publicado noD.0.U. de 08/10/2026, segdo 3, p. 39.
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57

FAMED

CR

CP**

CR

CR

CR

Psiquiatria

40h

(1) Graduagdo em Medicina; e Residéncia

Médica em Psiquiatria; OU (2) Graduagdo

em Medicina; e Titulo de Especialista em
Psiquiatria.

58

FAMED

CR

CR

CR

CR

CR

Saude da Crianca edo
Adolescente (A)12

40h

(1) Graduagdaoem Medicina; e Residéncia
Médica em Pediatria; OU (2) Graduagdo
em Medicina; e Especializagao em
Pediatria. 3

59

FAMED

CR

CR

CR

CR

CR

Saude da Crianga e do
Adolescente (B)®

40h

(1) Graduagdo em Medicina, e Residéncia
Médica em Pediatria; OU (2) Graduagédo
em Medicina, e Especializagdo em
Pediatria.

60

FAMED

CR

CR

CP**

CR

CR

Semiologia Integrada (A)®

40h

Graduagdo em Medicina; e Residéncia
Meédica em Clinica Médica ou Pediatria
ou Medicina da Familia eda
Comunidade.

61

FAMED

CR

CR

CR

CR

CR

Semiologia Integrada (B)8

20h

Graduagdo em Medicina; e Residéncia
Médica em Clinica Médica ou Pediatria
ou Medicina da Familia eda
Comunidade.

62

FAMED

CR

CR

CP**

CR

CR

Urgéncia e Emergéncia do
Adulto e do Idoso

40h

Graduacdo em Medicina; e Residéncia
Médica em Clinica Médica ou Emergéncia
ou UTI.

63

FANUT

CR

CR

CR

CR

CR

Bases em Nutrigdo

40h

Bacharelado em Nutri¢do; e Mestrado
em Nutri¢do ou areas afins.

64

FANUT

CR

CR

CP**

CR

CR

Nutrigdo Clinica

40h

Bacharelado em Nutri¢do; e Mestrado
em Nutrigdo ou areas afins.

65

FANUT

CR

CR

Cp**

CR

CR

Nutrigdo em Alimentagdo
Coletiva

40h

Bacharelado em Nutri¢do; e Mestrado
em Nutri¢do ou areas afins.

12 Retificado pelo Edital n247/2026, publicadono D.O.U. de 24/09/2026, se¢io 3, p. 34.
13 Retificado pelo Edital n254/2026, publicadono D.O.U. de 05/10/2026, se¢io 3, p. 40-41.
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CR . , i Bacharelad Nutrigcdo; e Mestrad
66 FANUT CR CR Cp* CR | Nutricdo em Saude Pdblica gon | pachareiado emiuticao; e vestrado
em Nutrigdo ou areas afins.
Lineuagem. Representacio Graduacdo em Arquitetura e Urbanismo;
67 FAU CR CR Cp** CR CR & g » NP . ¢ 40h e Especializagdo em Arquitetura e
e Projeto de Arquitetura .
Urbanismo.
68 FDA CR CR CR CR cr | DireitoeProcessodo 40h Mestrado em Direito.
Trabalho
Contabilidade Financeira, Graduacdo em Ciéncias Contabeis; e
69 FEAC CR CR CR CR CR | Financas Empresariais e 20h Mestrado em Ciéncias Contdbeis ou
Mercado de Capitais areas afins.
Graduagdo em Ciéncias Econdmicas ou
70 FEAC CR CR CR CR CP**[ Economia Internacional 40h areas afins; e Mestrado em Ciéncias
EconO6micas ou areas afins.
Métodos Quantitativos, Graduacdo em Administracdo; e
71 FEAC CR CR Cp** CR CR | Matematica Aplicada e 40h ¢ nistragdo;
. Mestrado em Administragdo.
Finangas
Tecnologia da Informacao, o . ~
A .
72 FEAC CR CR CR CR CR Producdo e Logistica e 40h Graduagdo em dml'nllstragzio, €
. Mestrado em Administracao.
Metodologia
73 FSSO CR CR CR CR CR Funda ment?s Fio Trabalho 40h Graduagdo (?m Serv.i(;o Soc,ial; e Mfestra do|
Profissional em Servigo Social ou areas afins.
Matemitica Aplicada 2 Bacharelado em Engenharias ou Ciéncia
74 IC CR Cp** CR CR CR atematica p~|ca aa 40h [da Computagdo ou Fisica ou Mecatronica
Computacgao . .
ou areas afins.
CR Climatologia e Met logi Graduagdo em Meteorologia; e
75 ICAT CR CR Cp** CR tmato ogla? eteorofogla 40h Doutorado em Meteorologia ou areas
Ambiental )
afins.
Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas ou na
. iread id : fins; e Mestrad
76 ICBS CR CR CR CR CR Anatomia Humana 40h areadasaudeouareas afins; € Viestradg

em Ciéncias Bioldgicas ou na area da
saude.
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Graduacgdo em Ciéncias Bioldgicas ou na
area dasaude ou areas afins; e Mestrado

77 ICBS CR CR CR CR CR [Biologia Celular e Molecular 40h A S .
em Ciéncias Bioldgicas ou na area da
saude.
Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas; e
78 ICBS CR CR CR CR CR Ecologia e Conservagdo 40h Mestrado em Ciéncias Bioldgicas ou
areas afins.
Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas ou na
79 ICBS CR CR CR CR CR Genética gopn [ireadasaudeou areas afins; e Mestrada
em Ciéncias Bioldgicas ou na area da
saude.
80 ICF CR CR CR CR CR | Farmacia Social e Clinica aop |Graduasdo em Farmacia; e Mestrado em
Ciéncias Farmacéuticas ou areas afins.
L. Graduacdo em Danca ou areas afins; e
81 ICHCA/DANCA CR CR CR CR CR Pratica da Dancga (A) 40h , . 1g
Mestrado em Dancga ou areas afins.
82 | IcHCA/DANCA CR CR CR CR CR | Pratica da Danga (B sop | Craduacdoembanca ouareas afins, o
¢ ratica da Danga (B) Mestrado em Danca ou areas afins.!!
CR = . -
83 | ICHCA/FILOSOFIA CR CR Cp*+ CR Filosofia Geral aop | Graduacdo emfilosofia; e Mestrado em
Filosofia.
Fotografia, Fotojornalismo, Graduac¢do em Jornalismo; e Mestrado
84 |ICHCA/JORNALISMO CR CR Cp** CR CR Imagens, Tv e 40h . ~ . .
. . em Comunicagdo ou areas afins
Telejornalismo
. . Graduagdo em Jornalismo ou
Jornalismo Digital, Comunicagdo Social com Habilitagdo em
85 [ICHCA/JORNALISMO CR CR Cp** CR CR | Webjornalismo, Edigdo e 40h . ¢ C
. - Jornalismo; e Mestrado em Jornalismo ou
Editoracgdo. i ]
areas afins.
~ L. . Graduacdo em Relagbes Publicas; e
ICHCA/RELACOES Praticas, Processos eTeorias . - ,
) CR CR *oE CR !
86 PUBLICAS CP CR de Relacdes Publicas 40h Mestrado em Comunlcagao ou areas
afins.
Mestrado em Artes Cénicas ou Histéria
87 ICHCA/TEATRO CR CR CR CR CR Literatura Dramatica 40h

do Teatro ou Literatura ou areas afins.

14 Retificado pelo Edital n254/2026, publicadono D.0.U. de 05/10/2026, secio 3, p. 40-41.
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Mestrado em Ciéncias Sociais ou

88 ICS CR CR CR CR CR Ciéncias Sociais 40h Antropologia ou Ciéncia Politica ou
Sociologia.
39 IF CR CR CR CR CR Ensino de Fisica 40h Mestrado em F!5|ca ou.EAnS|.no de Fisica
ou Ensino de Ciéncias.
90 IGDEMA CR CR Cp** CR CR Geografia 40h Graduagdo em .Geogratfla; N M.estrado em
Geografia ou areas afins.
91 Ip R CR R CpH R Processc?s delA‘vaIiagéo 40h Graduagéf)em P.sicololgia;erastrado em
Psicolédgica Psicologia ou areas afins.
a Psicologia; e M
92 IP CR Cp** CR CR CR Psicologia 40h Grad”acaf)em slcologla; ,es”ado em
Psicologia ou areas afins.
Licenciatura em Quimica; e Mestrado
Profissional em Quimica em Rede
93 1QB CR Cp** CR CR CR Ensino de Quimica 40h Nacional (PROFQUI) ou Ensino de
Quimica ou Ensino de Ciéncias ou
Educagdo em Ciéncias ou Educacdo.
Graduacdo em Quimica ou areas afins; e
94 18 CR CR CR CR CR Quimica Analftica 40h ¢ Q

Mestrado em Quimica ou areas afins.

CR = Cadastro de Reserva **CP= Contratacdo Prioritaria’®

15 Incluido pelo Edital n258/2026, publicadono D.0.U.de 07/10/2026, secdo 3, p. 72-74.
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ANEXO Il - PROGRAMA PARA A PROVA DIDATICA

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Campus Arapiraca -
P . P CR 1- Administragao Publica A 40h
Arapiraca
Pontos:
1. Teorias da Administragcdo Publica;
2. Politicas Publicas;
3. Modelos de Analise de Politicas Publicas;
4. Gestdo de Servigos Publicos;
5. Gestdo de Pessoas no Setor Publico.
Disciplinas:
1. TeoriasdaAdministragdo Publica;
2. PoliticasPublicas;
3. GestdodeServigos Publicos.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Campus Arapiraca - .,
. CR 2 - Ciclo Basico A 40h
Arapiraca
Pontos:
1. Anatomofisiologia do Aparelho Urogenital;
2. Anatomofisiologia do Aparelho Locomotor;
3. Farmacologia do Sistema Cardiovascular: mecanismos de agdo, efeitos farmacoldgicos e aplicagdes clinicas;
4. Farmacologia do Sistema Respiratorio: mecanismos de agdo, efeitos farmacoldgicos e aplicagdes clinicas;
5. Farmacologia do Sistema Nervoso Auténomo: mecanismos de ac¢do, efeitos farmacologicas e aplicagées clinicas.
Disciplinas:
1. Praticas Ampliadas (Morfologia);
2. Tutoria;
3. Atividades Curriculares de Extensdo.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
C A i -
ampts Araplraca CR 3 Fisica Geral A 40h
Arapiraca
Pontos:
1. Asleis de Newton e AplicagGes;
2. Principios de Conservagdo na Mecanica;
3. As Leis da Termodinamica;
4. EquagOes de Maxwell;
5. Movimento Harmdnico Simples.
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Disciplinas:

1.

Lo NI WN

N
©

Pontos:
1.

v wN

Fundamentos de Fisica 1;
Fundamentos de Fisica 2;
Fundamentos de Fisica 3;
Fundamentos de Fisica 4;
Fisica Geral 1;

Fisica Geral 2;

Biofisica;

Laboratériode Fisica 1;
Laboratériode Fisica 2;
Laboratériode Fisica 3.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

Campus Arapiraca - L.
. CR 4 - Matematica
Arapiraca

40h

Integral definida e o Teorema Fundamental do Calculo;1®
Conicas;

O Teorema do Nucleo e da Imagem;

Grupos Ciclicos;

Maximos e minimos para fungdes reais de uma varidvel real.

Disciplinas:

N ok wN e

Pontos:

vk wN

Calculos1,2,3e4;

Geometria Euclidianale 2;
Geometria Analitica;

Algebra Linear;
Equag¢desDiferenciais Ordinarias;
Didatica da Matematica;
Atividades Curriculares de Extensao.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

Campus Arapiraca -
. CR 5 - Morfofisiologia Humana
Arapiraca

40h

Morfofisiologia do aparelho locomotor;

Morfofisiologia do sistema cardiorrespiratério e vascular;
Morfofisiologia do sistema uro-genital;

Morfofisiologia do sistema nervoso e enddcrino;
Morfofisiologia do sistema digestorio.

Disciplinas:

1.

© N U RAWN

Bases Biomolecularesdo Ser Humano e Morfofisiologia Humana I;

Morfofisiologia Humana Il integrada a Bioquimica e Processos Patoldgicos Gerais;
Morfofisiologia Humana lll integrada a Farmacologia e Processos Patoldgicos Gerais;
Processos de Agressao e Defesa do OrganismoHumano, integrados a Farmacologia;
Aspectos Anatomo-funcionais Aplicados a Educagéo Fisica;

Atividades Curriculares Extensionistas (ACE) 2;

Atividades Curriculares Extensionistas (ACE) 3;

Leitura e producdo de texto académico.

16 Retificado pelo Edital n248/2026, publicadono D.O.U. de 02/10/2026, se¢io 3, p. 49-50.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME

Campus Arapiraca - . .
. CR 6 - Pratica Médica A 40h
Arapiraca

Pontos:
1. Metodologias Ativas no Ensino Médico;
2. Sepse na pratica do médico generalista;
3. Avaliac¢do global da pessoa idosa na pratica médica;
4. Atendimento ao trauma na pratica do médico generalista;
5. Bases da Pratica Médica Baseada em Evidéncia.
Disciplinas:
1. Praticas Ampliadas;
2. Tutoria;
3. Urgénciae Emergéncia;
4., SaudedoAdultoedoldoso;
5. Clinica Médica;
6. Internato;
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Campus Arapiraca -
. CR 7 - Quimica Geral e Analitica A 40h
Arapiraca
Pontos:
1. Equilibrios Quimicos em Solugdo e suas Aplicagdes em Quimica Analitica;
2. Métodos Volumétricos de Andlise: Fundamentos e Aplicagdes;
3. Gravimetria: Fundamentos, Etapas Analiticas e Aplicagbes;
4. Meétodos Instrumentais de Andlise: Principios e Aplicagdes;
5. Qualidade dos Resultados Analiticos: Erros, Precisdo, Exatiddo e Validagdo de Métodos Analiticos.
Disciplinas:
1. QuimicaAnalitica1;
2. QuimicaAnalitica 2;
3. Quimicaambiental;
4. Transformagdesda matéria 1;
5. TransformagSesda matéria 2;
6. Constituicdo e propriedadesda matéria;
7. Atividades Curriculares de Extens3o ACEs.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Campus Arapiraca - R 8 - Representac¢do e Projeto de A 40h
Arapiraca Arquitetura e Conforto Ambiental
Pontos:
1. Linguagem visual e o processo criativo em arquitetura: aplicabilidade de desenhos de observagdo e de estudos bi e tidimensio nais
para concepgdo da forma arquitetdnica;
2. Desenho técnico aplicado ao projeto arquitetonico: normas técnicas, simbologias e ferramentas de representacdo;
3. Projeto arquitetonico e conforto ambiental: estratégiaspara integragdo de solugdes visando conforto térmico e conforto luminoso em
edificagGes;
4. Projeto arquiteténico e conforto acustico;
5. Projetos executivos de edificagdes no ambito da habitagdo de interesse social.
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Disciplinas:

1.

2. AQTA 126 - Desenhode Expressao;
3.  AQTA 132 - Desenho Arquiteténico;
4. AQTA 131 - Projeto de Arquitetura 1;
5.  AQTA 139 - Projeto de Arquitetura 2;
6. AQTA 144 - Projeto Arquitetonico 3;
7. AQTA 150 - Projeto Arquitetonico 4;
8. AQTA 157 - Projeto Arquitetonico 5;
9. AQTA162 - Projeto Arquitetonico7;
10. AQTA167 - Projeto de Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Campus Arapiraca - | = g 9-Sadde Coletiva A 40h
Arapiraca
Pontos:
1. Bioestatistica inferencial: estimacgdo e testes de hipdteses;
2. Modelos Conceituais do Processo Saude-Doenga;
3. Indicadores de Saude;
4. Epidemiologia das Doencgas e Agravos Ndo Transmissiveis;
5. Métodos de Estudo de Epidemiologia.
Disciplinas:
1. Praticas Ampliadas;
2. Tutoria;
3. Epidemiologia e Bioestatistica;
4. Vigilanciaem Saude.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
. 10 - Saude da Crianga e do
Campus Arapiraca -
. CR Adolescente e Processo de A 40h
Arapiraca
Enfermagem
Pontos:
1. Assisténcia de enfermagem em puericultura;
2. Processo de enfermagem e sistematiza¢do da assisténcia de enfermagem;
3. Ocuidado de enfermagem ao neonato na primeira semana de vida;
4. Assisténcia de enfermagem a criangca menor de 5anos, com foco nas doengas prevalentes na infancia;
5. Ocuidado de enfermagem ao adolescente no contexto escolar.
Disciplinas:
1. SaudedaCriangaedo Adolescente e Cuidados de Enfermagem;
2. Processode Enfermagem e Procedimentos do Cuidado;
3. ProcessodeEnfermagem e Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem;
4. Atividade Curricularde Extensdo;
5. EstéagioSupervisionado.

AQTA 124 - Desenho Técnico;
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME

Campus Arapiraca - i
. CR 11 - Saude da Mulher A 40h
Arapiraca

Pontos:
1. Atencdo de Enfermagem materno-infantil ou dreas afins e Processo de Enfermagem;
2. Assisténcia no parto e puerpério e Alojamento Conjunto;
3. Assisténcia de enfermagem a crianca e adolescente (neonato, puericultura e adolescente);
4. Principios de embriologia;
5. Desenvolvimento das mamas e Fisiologia do aleitamento humano.
Disciplinas:
1. SaudedaMulher,daCrianca e doAdolescente;
2. Processodeenfermagem e procedimentos do cuidado;
3. NocgOesdeembriologia;
4. Consultadeenfermagem nocontextodo desenvolvimento humano da crianga, adolescente e mulher;
5. Fisiologiada lactagao.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Campus Arapiraca - . [P,
. CR [12-Tecnologia da Construgao Civil A 40h
Arapiraca
Pontos:
1. Levantamento planimétrico e altimétrico;
2. Compatibilizacdo de projetos complementares e arquitetonicos;
3. Materiais de construg¢dao contemporaneos. Origens e propriedades;
4. Nogdes de ferramentas de planejamento e organizagdao de obras;
5. Interfaces entre redes de infraestrutura urbana e desenho urbano.
Disciplinas:
1. AQTA125-Tecnologiada Construgdol;
2. AQTA 133 -Tecnologia da Construgao 2;
3. AQTA146 - Tecnologia da Construgdo 3;
4. AQTA151 -Tecnologiada Construcdo4;
5. AQTA 154 - Tecnologia da Construgao 5;
6. AQTA160 -Tecnologia da Construgdo6;
7. AQTA 163 -Tecnologia da Construgdo 7;
8. AQTA168 - Tecnologiada Construcdos;
9. AGNAOQ95 - Desenho Técnico e Topografia;
10. AGNA109 - Construgdes rurais.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
. 13 - Fundamentos da Particularidade
Camplrls Arapl}rac.a i CR da Formagao Sécio-histérica da A 20h
Palmeira dos Indios
Sociedade Brasileira
Pontos:
1. Os fundamentos historicos sociais da problematica da pobreza e suas expressdes na realidade brasileira atual;
2. Estadoe classes sociais no capitalismo contemporaneo: as |l utas sociais no Brasilentre a construgdo histérica e a ofensiva aos direitos
sociais constitucionalizados;
3. OBrasil no contexto do desenvolvimento capitalista: da origem colonial a crise democratica dos nossos dias;
4. As manifestagBes da crise contemporanea do capital e as repercussdes sobre as politicas sociais na atualidade;
5. Agénese e constitui¢do do estado de Alagoas: aspectos econdmicos, politicos e culturais.
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Disciplinas:
1. Formagao Sécio-historica doBrasil e de Alagoas;
2.  Semindrio Tematico de PoliticasSociais 1;
3.  Semindrio Tematico de PoliticasSociais 2;
4. Classes Sodais e Movimentos Sociais;
5. Direitoe Legislagdo Social.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Campus Arapiraca - 14 - Fundamentos do Trabalho
. L CR L A 40h
Palmeira dos Indios Profissional
Pontos:
1. Fundamentos histérico-filoséficos da ética e o projeto ético-politico do Servigo Social;
2. O Servico Social na divisdo sociotécnica do trabalho e sua institucionalizag¢do no Brasil;
3. OEstagio Supervisionado na formacgdo e no trabalho do/a assistente social: perspectivas e desafios;
4. Odebate sobre o instrumental técnico-operativo no Servico Social;
5. Alnterlocugdo do Servigo Social com os Fundamentos Tedrico-Metodoldgicos do Marxismo.
Disciplinas:
1. FundamentosdoServigoSociall,2,3,4e5;
2. Etica em Servico Social;
3. Servigo Social e Processode Trabalho;
4. Oficina Técnico-Operativa no Servigo Social;
5. Administragdo e Planejamento Social;
6. Pesquisaem ServigoSodal;
7. Género, Rela¢des Etnico-Raciais e Servico Social;
8. EstagioSupervisionado em ServigoSodal le 2;
9. OficinadeEstagioemServigcoSocial 1e 2;
10. Seminariode EstagioemServigoSocial.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Campus Arapiraca - 15 - Psicologia Juridica — Psicologia
. L CR A 40h
Palmeira dos Indios Geral
Pontos:
1. Aconcepcdo de sujeito para a psicanalise freudiana;’
2. Aconstituicdo e a ocupac¢do do espaco psicolégico;
3. Teorias psicoldgicas contemporaneas;
4. Introduc¢do aos estudos ontolégicos da Psicologia;
5. Questdes éticas da atuacdo da/o psicéloga/o juridica/o na atual conjuntura brasileira.
Disciplinas:
1. Matrizes do Pensamento Psicoldgico 1;
2.  Matrizes do Pensamento Psicoldgico 2;
3. ConcepgdesOntoldgicas da Psicologia 1;
4. Concepg¢desOntoldgicas da Psicologia 2;
5. Psicologialuridica;
6. PsicologiaSocial;
7. Atividade Curricular de Extensdo;
8. EstagioBasico;
9. EstagioEspecifico;
10. OrientagdodeTCC.

17 Retificado pelo Edital n248/2026, publicadono D.O.U. de 02/10/2026, secdo 3, p. 49-50.
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Pontos:
1. Sistemas de projecdo e a projeg¢ao ortogonal do ponto, reta e plano;
2. Técnicas de analise de falhas:analise do efeito e modo de falhas (FMEA);
3. Engenharia do produto e inovag¢do tecnoldgica: Propriedade intelectual; Registro de Marca e Patentes;
4. Conceitos e aplicagbes basicas de Programacgdo Linear;
5. Elementos basicos e fungdes avancadas de automacgao.
Disciplinas:
1. Introdugdo a Engenharia de Producdo;
2. DesenhoTécnico;
3. GestdodaManutengdo;
4, GestdoAmbiental;
5. Produtol;
6. Produtoll;
7. PesquisaOperadonal;
8. AutomacdodaProdugdo;
9. Modelagem e Simulagdo;
10. Atividade Curricularde Extensdo - Ace.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Campus Arapiraca - R 17 - Infraestrutura e Redes de A 40h
Penedo Computadores
Pontos:
1. Modelo TCP/IP e Principais Protocolos das Camadas de Transporte e Rede;
2. Roteamento IP e Funcionamento de Protocolos de Roteamento (RIP, OSPF, BGP);
3. Modelos de Comunicagdo, Consisténcia e Tolerancia a Falhas;
4. Geréncia de Memoria: Paginag¢do, Segmentag¢do e Memdria Virtual;
5. Replicagdo, Consisténcia e Tolerancia a Falhas em Sistemas Distribuidos.
Disciplinas:
1. RedesdeComputadoresl;
2. RedesdeComputadores?;
3. Sistemas Distribuidos;
4. Arquitetura e Organizagdode Computadores;
5. Projetos Integradores;
6. Sistemas Operacionais.

UNIDADE

VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

Campus Arapiraca -
Penedo

CR

16 - Gestdo da Producdo e Operagdes

40h
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Campus Arapiraca - 18 - Matematica, Estatistica e
CR L A 40h
Penedo Probabilidade

Pontos:
1. Fungdes de uma variavel real, limites, continuidade e derivadas: conceitos, propriedades e aplicagGes;
2. Integragdodefungdes de uma variavel real: integral definida e indefinida, técnicas de integracdo e Teorema Fundamental do Calculo;
3. Matrizes, determinantes e sistemas lineares: operagdes, métodos de resolugdo e aplicagdes;
4. Estatistica descritiva e probabilidade: medidas de posi¢do e dispersao, andlise de dados, conceitos fundamentais de probabili dade e
distribui¢cdes de probabilidade;
5. Inferéncia estatistica: distribui¢des amostrais, estimagdo, intervalos de confianga e testes de hipdteses.
Disciplinas:
1. Sistemasdelnformacdo: Matematica 1 e Estatistica e probabilidade;
2. Engenhariade Pesca: Matematica 1, Matematica 2 e Matematica 3;
3.  EngenhariadeProdugdo: Calculo1, Calculo2, Calculo 3, Calculo4, Algebra Linear e GeometriaAnalitica.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Campus do Sertdo - . . o
) ) CR 19 - Ciéncias Sociais A 40h
Delmiro Gouveia
Pontos:
1. Aprodugdo do conhecimento: saberes tradicionais e o conhecimento cientifico;
2. Individuo e sociedade em Durkheim, Weber e Marx;
3. As Ciéncias Sociais no Brasil;
4. Decoloneidade;
5. Aquestdo do método nas Ciéncias Sociais.
Disciplinas:
1. Fundamentos Sdcio Filosdficos;
2.  Fundamentos das Ciéncias Sodais;
3. Sociologiacontemporanea;
4. MetodologiaCientffica.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Campus do Sertdo - 20 - Comunicagdo: Tecnologias da
. . CR N ) . A 40h
Delmiro Gouveia Informagdo e Comunicagdo
Pontos:
1. Tecnologias Inovadoras na Educagao;
2. Analise, interpretacdo e critica textual: necessidades do mundo contempordaneo;
3. Asociedade da informagdo; potencialidades e problematicas;
4. Ousodainteligéncia artificial na educagao: contribui¢cdes e desafios;
5. Tecnologias de informac¢do e comunicacdo e a educacao superior no Brasil. 18

18 Retificado pelo Edital n254/2026, publicado noD.0.U. de 05/10/2026, se¢do 3, p. 40-41

Pagina 42 de 85



Processo Seletivo Simplificado - Professor Substituto - Edital n245/2026

Disciplinas:

1. Introdugdo as tecnologias de informagdo e comunicagao;

2. TecnologiasInovadorasna educagdo;

3. Sociologiacontemporanea;

4. MetodologiaCientifica.1®

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Campus do Sertdo - R 21- Gestdo Escolar e Praticas A 40h
Delmiro Gouveia Educativas

Pontos:

1. Osistema de organizacgdo e gestdao democrdtica da escola: dreas de atuagdo e competéncias da equipe gestora;

2. Gestdo democrdtica dos sistemas e das escolas: pressupostos, principios e instrumentos;

3. Oplanejamento em educagdo: concepgdes, niveis e metodologias;

4. Concepgbes de educagdo: relagbes entre a pratica pedagdgica e a avaliagdo da aprendizagem;

5. Educacgdoe TecnologiasDigitais da Informacdo e Comunicagdo: dilemas, desafios e praticas pedagdgicas na/da Educagdo Basica.
Disciplinas:

1. Organizagdoe GestdaodoTrabalhoEscolar;

2. Didatica;

3. Avaliagdo Educaconal;

4. Educacdoe TecnologiasDigitais da Informagdo e Comunicagao.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Campus do Sertdo - 22 - Histéria Moderna e
. . CR . A 40h
Delmiro Gouveia Contemporanea

Pontos:

1. Conceito e periodizacdo: Aideia de "modernidade" europeia de 1453 a 1789;

2. Debates historiograficos sobre o Absolutismo e Estado Moderno;

3. RevolugBes entre os séculos XVIII e XIX): Revolugdo Francesa, Era Napolednica e Revolugdes Industriais;

4. América Espanhola: destrui¢do dos impérios Asteca (1521) e Inca (1532), sistemas de trabalho for¢ado e mineracdo;

5. A MetodologiadoEnsinode Histdria: usode fontes histéricas, o papel do historiador, o pensamento critico, o exercicioda docéncia.
Disciplinas:

1. Histodria Moderna;

2. Historiada América;

3. Historia Contemporanea;

4. EstagioSupervisionado;

5. Acdo Curricularde Extensdo;

6. Pratica deEnsino.

19 Retificado pelo Edital n254/2026, publicado noD.0.U. de 05/10/2026, se¢do 3, p. 40-41
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Pontos:
1.

e wN

UNIDADE

VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

Campus do Sertdo -
Delmiro Gouveia

CR

23 - Linguistica e Lingua Portuguesa

40h

Concepcdo de Lingua no século XX;

Descricdo morfoldgica e morfossintatica em Lingua Portuguesa;
Multiletramentos e ensino de lingua Portuguesa;

Concepgdes de Lingua/Linguagem, leitura, escrita e gramatica no ensino de Lingua Portuguesa no ensino fundamental;
Géneros e as tipificagbes textuais na perspectiva social.

Disciplinas:

1.

oA WwN

Pontos:

v wN

Leitura e ProdugdodeTexto 1le 2;
TeoriaLinguisticale 2;

Sintaxe do Portugués;
EstagioSupervisionado 1,2,3e 4;
ACE1,2,3,4e5;
Portuguésinstrumental.

UNIDADE

VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

Campus do Sertdo -
Delmiro Gouveia

CR

24 - Mecanica dos Solos e Transportes|

40h

Andlise de Tensdes nos Solos;

Experimenta¢do em Mecanica dos Solos;

Pavimentos: concepg¢do estrutural, camadas, materiais, dosagem, dimensionamento e construgdo;

Drenagem —superficial, subsuperficial e profunda;
Caracterizacdo dos diversos modos de transportes.

Disciplinas:

1.

L ooNOULPEWN

-
o

Introdugdo a Engenharia Civil;
Mecanica dos Solos 1;
Laboratériode Solos 1;
Mecanica dos Solos 2;
Laboratériode Solos 2;
Estradas;

Planejamento de Transportes;
Pavimentagao;

ACE — Evento;

ACE — Projeto.
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Pontos:
1.

vk wnN

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE

REGIME

Campus do Sertdo - R 25 - Métodos Quantitativos para A
Delmiro Gouveia Gestdo do Trabalho

40h

Métodos quantitativos aplicados a engenharia de produgéao;

Métodos de custeio e aplicagbes em engenharia de producao;

Nogdes de confiabilidade e aplicagbes em engenharia de produgao;

Nogdes de processos estocasticos e aplicagdes em engenharia de produgdo;
NogOes de estatistica e aplicagdes em engenharia de produgdo.

Disciplinas:

1.

LooNDULPAWN

-
©

Pontos:

e wN

Estatistica basica;

Estatistica aplicada;

Contabilidade de custos;

Processos estocasticos;

Introdugdo a confiabilidade;
Engenharia de seguranga do trabalho;
Ergonomia;

Nogbes de direito;

Organizagdodo trabalho;

Introdugdo a engenharia de produgao.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE

REGIME

Campus do Sertdo - . . L
. . CR [26 - Sistemasde Informagdo e Decisdo| A
Delmiro Gouveia

40h

Sistemas de informacgdo e suas atualidades;
Pesquisa Operacional e suas atualidades;
Simulagdo aplicada a engenharia de produgao;
Tomada de decisdo em engenharia de producdo;
Nogdes de programagao em engenharia de produgdo.

Disciplinas:

1.

Lo N~ WN

N
©

Pesquisa Operadonal;
Sistemas de Informacdo |;
Sistemas de Informagdo Il;
Analise de Decisdo e Riscos;
Introdugdo a Computagao;
Ciéncias da Gestdo;
Planejamento e mpresarial;
Empreendedorismo;
Marketing;

Logistica.
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Pontos:
1. Relagdes Sociedade - Natureza e a Questdo Ambiental;
2. Desenvolvimento Tecnoldgico e Processos Produtivos: Impactos na Sociedade, Cultura e Economia;
3. OGlobal e o Local: As questdes de preservacgdo da identidade e os valores tradicionais;
4. Os indices de Desenvolvimento no Nordeste, no Brasil;
5. Desenvolvimento e Meio Ambiente no Brasil.
Disciplinas:
1. Fundamentos da Sociologia;
2. Cultura e Consumo;
3. Introdugdo a Pesquisa;
4. MetodologiaCientifica.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Campus do Sertdo - . .
CR 28 - Estratégias e Organizagdes A 40h
Santana do Ipanema
Pontos:
1. Sistemas de informagdes gerenciais;
2. Modelo de precificagdo de ativos de capital — CAPM
3. Planejamento financeiro de curto e longo prazo;
4. Fundamentos de risco e retorno;
5. Juros Simples e Compostos.
Disciplinas:
1. Matematica Financeira;
2. Introdugdo a Administragao;
3. Administragdo Financeira e Orgamentaria (AFO).
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
CECA CR [29 -Aquicultura e Produgdo Animal A 40h
Pontos:
1. Sistemas de produgdo aquicola agroecoldgico;
2. Qualidade da dagua na aquicultura;
3. Alimentac¢do de cdes e gatos 6rfaos e doentes;
4. Codigo de ética do zootecnista;
5. Manejo nutricional e alimentar de peixes.
Disciplinas:
1. Aquicultura;
2. Introdugdo a Zootecnia;
3. Aquicultura Agroecoldgica;
4. Nutrigdoe Alimentagdo de Caese Gatos;
5.  NutricaoE Alimentag¢do Animal;
6. ACE.

UNIDADE

VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

Campus do Sertdo -
Santana do Ipanema

CR

27 - Ciéncias Sociais

40h
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
CECA CR 30 - Matematica Aplicada A 40h

Pontos:

1. Derivadas e problemas de otimizagdo;

2. Integrais definidas e aplicagdes;

3. Retas e planos ;20

4. Sistemas de equacgOes lineares e matrizes;

5. Métodos numéricos para solucdo de equacgoes.
Disciplinas:

1. Cilculol;

2. Célculo2;

3. Calculo3;

4. Matematica Aplicada as Ciéndas Agrarias;

5. Geometria Analitica;

6. AlgebralLinear;

7. CalculoNumérico.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
CECA CR 31 - Quimica e Biomassa A 40h

Pontos:

1. Ligagbes Quimicas;

2. Producgdo de biodiesel portransesterificagao;

3. Produgdo de biogas;

4. Producgdo de etanol de segunda geragao;

5. Estequiometria e calculos aplicados as rea¢des quimicas.
Disciplinas:

1. QuimicaGeral;

2. Biodiesel;

3. Tecnologia de Conversdo Energética da Biomassa;

4. QuimicaOrganica;

5. ACE.

20 Retificado pelo Edital n®54/2026, publicado no D.0.U. de 05/10/2026, secdo 3, p. 40-41.
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Energética

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
32 - Sistemas Elétricos, Conversdo
CECA CR [Eletromecanica de Energia e Efidénda A 40h

Pontos:

1. Transformadores: principio de funcionamento, circuito equivalente, rendimento e regulacdo;

2. Eficiéncia Energética em InstalagGes Residenciais e Industriais

3. Sistemas de geracdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica;

4. Circuitos trifasicos equilibrados e desequilibrados;

5. Materiais isolantes aplicados a equipamentos e sistemas elétricos.
Disciplinas:

1. ConversdoEletromecénica;

2. Eficiénciae Gestdo Energética;

3. Transmissdo e Distribuicdo de Energia Elétrica;

4. Introdugdo a Engenharia Elétrica;

5. Sistemas Elétricos;

6. Materiais Elétricos;

7. ACE.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
CEDU CR 33 - Ensino de Geografia A 40h

Pontos:

1. Cartografia no Ensino de Geografia nos anos iniciais do ensino fundamental;

2.  Curriculo e Ensino de Geografia nos anos iniciais do ensino fundamental;

3. Geografia e relagdes étnicas e raciais;

4. Conceitos fundamentais da Geografia;

5. Didatica do Ensino de Geografia.

Disciplinas:2t

1.

2
3.
4

Saberese Diddticaem Ensinode Geografia 1;

Saberese Didatica em Ensino de Geografia 2;

Pesquisa e Pratica Pedagdgica emrelagdes de género e diversidade étnico-racial - PPP2;
EducagaoAmbiental —Eletiva.

21 Retificado pelo Edital n248/2026, publicado no D.O.U. de 02/10/2026, secdo 3, p. 49-50.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

CEDU CR 34 - Didatica e Pratica de Ensino

40h

Pontos:

1. Concepgdesde estagiosupervisionado e as praticasde alfabetizacdo e letramento nos anos iniciais do Ensino Fundamental;

2. Oestagio supervisionado e a docéncia na Educagdo de Jovens e Adultos —especificidades e realidades;

3. AEJAeos seus pressupostos tedrico-metodoldgicos;

4. ADidatica na formagdo docente e suas contribui¢cGes para a organizagdo dos processos de ensino e aprendizagem;

5. Avaliagdo da Aprendizagem: concepgdes tedrico-metodoldgicas e implicagbes pedagdgicas.
Disciplinas:

1. Educag¢dodelovens, Adultos e Idosos;

2. Saberese Didaticadoensinoda Educagdode Jovens, Adultos e Idosos;

3. EstagioSupervisionado em Alfabetizagdo e Letramento;

4. EstagioSupervisionado em Ensino Fundamental;

5. Didatica;

6. Curriculo;

7. Avaliagdo.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
CTEC CR 35-Desenho A 40h

Pontos:

1. Desenho geométrico e geometria descritiva;

2. Projeg¢des ortogonais.

3. Normas do desenho técnico.

4. Perspectiva cavaleira e isométrica.

5. Levantamento métrico, leitura e integragdo de projetos.
Disciplinas:

1. Desenho;

2. Desenhol;

3. Desenho?2;

4. DesenhoTécnico;

5. Arquitetura E Conforto Ambiental;

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
CTEC CR 36 - Estruturas A 40h

Pontos:

1. Mecénica das estruturas;

2. Analise de estruturas isostaticas e hiperestaticas;

3. Estruturas de concreto armado;

4. Estruturas de concreto protendido;

5. Pontes.
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Disciplinas:

1.

Nowu ks wnN

Pontos:
1.

vk wN

Estruturasde Concreto1;

Estruturas de Concreto 2;

Projeto de edificios em Concreto armado;
Estruturas de Concreto Protendido;
Alvenaria Estrutural;

Concreto pré-moldado;

Pontes.

UNIDADE VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

CTEC CR

37 - Geofisica

40h

Métodos geofisicos aplicados a exploragdo de hidrocarbonetos e a investigagdo de subsuperficie;

Perfilagem geofisica de pogos e petrofisica aplicadas a avaliagdo de formacdes;

Integra¢dao rocha—perfil-sismica aplicada a caracterizagdo e modelagem geoldgica de reservatorios;
Andlise de bacias sedimentares e sistemas petroliferos aplicada a exploragdao de hidrocarbonetos;

Caracteriza¢do geoldgica e geomecanica de rochas aplicada a andlise de estabilidade de formag¢des em subsuperficie.

Disciplinas:

=

L ooNDUL AW

Pontos:
1.

vk wN

Geofisica Aplicada;

Petrofisica e Perfilagem;

Avaliagdo de Formagoes;

Andlise e Modelagem de BaciasSedimentares;
GeologiadoPetréleo;

Sedimentologia e EstratigrafiaAplicada;
MecanicadasRochas;

Geologia das Engenharias;

Laboratériode Geologia.

UNIDADE VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

CTEC CR

38 - Geologia - Geotecnia

40h

Fundamentos da Geotecnia (formagdo e estruturas dos solos, indices fisicos, granulometriae plasticidade, classificagdo, compactagdo

de solos, prospecgdo geotécnica);

Calculo de tensdes (peso proprio e cargas externas);

Resisténcia ao cisalhamento dos solos;

Rochas, Intemperismo e Fatores de Formagdo dos Solos;
Geologia e suas Aplicagdes no Meio Ambiente (Obras de Meio Ambiente e Infraestruturas).

Disciplinas:

1.

LooNOUL A WN

Geologia Ambiental;

Geologia de Engenharia e Ambiental;
Geologia das Engenharias;

Laboratériode Geologia;

Mecénica dos Solos 1;

Mecanica dos Solos 2;

Laboratériode Mecanica dos Solos 1;
Laboratério de Mecanica dos Solos 2;
Empuxos de Terra e Estabilidade de Taludes.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
CTEC CR 39 - Matematica A 40h

Pontos:

1. Limites e Derivadas;

2. Equacgdes Diferenciais Ordinarias;

3. Séries de Taylore Aplicagdes;

4, CoOnicas e Quadricas;

5. Espagos Vetoriais.
Disciplinas:

1. Geometria Analitica;

2. Algebralinear;

3. Célculol;

4, C(Calculo2;

5. Calculo3;

6. Calculo4;

7. Estatistica;

8. Introdugdo a Computacdo.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
CTEC CR 40 - Saneamento A 40h

Pontos:

1. Dimensionamento de sistemas elevatdrios;

2. Instalagdes prediais de esgoto sanitario;

3. Definigdo, classifica¢cdo e caracterizagdo de residuos sdlidos;

4. Dimensionamento e operagdo de aterros sanitarios;

5. Sistemas e processos de tratamento de daguas residuarias.
Disciplinas:

1. Sistemas de Abastecimentode Agua;

2. Sistemas de Esgotamento Sanitario e Pluvial;

3. InstalagBesHidraulicas e Sanitarias;

4, GestdodeResiduos Sdlidos;

5. Residuos Sdlidos;

6. Controle Ambiental;

7. Tratamento de Aguas Residuariasi;

8. Tratamento de Aguas Residudrias 2;

9. Tratamento de Aguas de Abastecimento.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
CTEC CR 41 - Transportes A 40h

Pontos:

1. Pavimentos:concepg¢do estrutural e camadas constituintes;

2. Materiais de construgdo utilizados em pavimentacdo;

3. Dimensionamento de pavimento flexivel;

4. Superlargura e superelevacgdo;

5. Curvas Horizontais Circulares e Curva com Transigao Simétrica e Assimétrica.
Disciplinas:

1. Planejamento de Transportes;

2. Ferrovias;

3. Portos e Vias Navegdveis;

4, Estradas;

5. Pavimentagdo.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
EENF CR 42 - Enfermagem Fundamental A 40h

Pontos:

1. Assisténcia de enfermagem ao portador de feridas;

2. Segurancga do Paciente na Administracdo de Medicamentos;

3. Necessidade de Eliminagdao Urindria: assisténciade enfermagem ao paciente em uso de sondagens e dispositivos urindrios;

4. Avaliagdo neuroldgica no cuidarem enfermagem;

5. Semiologia dos sinais vitais no cuidado de enfermagem.
Disciplinas:

1. Unidade de Habilidades Fundamentais 1;

2. Unidade de Habilidades Fundamentais 2;

3. EstagioSupervisionado na Atengdo Tercidria;

4. Unidadede Aprendizagem Integrada —Enfermagem na Ateng¢do Primaria 2;

5. Programa Integralizado de Extensdo 2: Primeiros Socorros na comunidade.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME

ETA CR 43 - Produgdo de Moda A 20h

A prova didatica (PD) para esta area compreendera atividade tedrico-pratica, conforme orientagées disponibilizadas no site deste processo
seletivo simplificado (www.copeve.ufal.br). 22

Pontos:

1. Fundamentos da Fotografia de Moda na Construgdo da Narrativa Visual. Aplicagdo dos principios da fotografia de moda —
enquadramento, composigao, iluminagdo e dire¢do de modelo — na construgdao de narrativas visuais capazesde comunicar conceito
e identidade;

2. Planejamento e Execugdode Produgbes Fotograficas de Moda. Planejamento e desenvolvimento de produgdes fotograficas de moda
a partir de pesquisa estética, definigdo de conceito, styling, ambientagdo e escolha de locagdo, considerando a coeréncia entre a
proposta criativa e o resultado visual;

3. Produgdode Moda para Lookbook: organizagdo visual e comunicagdo da cole¢do. Desenvolvimento da produgdo de moda para
lookbook, considerando styling, composicdo dos looks e organizagdo visual da colecdo como estratégias para comunicar, de foma
clara e coerente, a identidade da marca e o conceito da colecdo;

4. Produgado Editorial para Acessoérios de Moda: protagonismo e construgdo de imagem. Desenvolvimento de produgdo editorial para
acessodrios de moda, considerando conceito, styling, composicdo e estratégias de valorizagdo do aces sério como elemento
protagonista na constru¢do da imagem;

5. Produgdo Editorial para Moda Artesanal: identidade, conceito e narrativa visual. Desenvolvimento de produgdo editorial wltada a
moda artesanal, considerando a valorizagdo dos processos, materiais e técnicas artesanais, a definicdo de conceito, o stylinge a
constru¢do de uma narrativa visual coerente com a identidade do produto e de seu contexto cultural.

Disciplinas:

1. Fotografiade Moda;

2. Estética;

3.  Visual Merchandising;

4. Etica, Legislacdo e Produgdo Cultural;

5. Experimento Prético.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
FALE CR 44 - Estudos Literarios A 40h
Pontos:

1. Poesia épica e lirica em Camdes;

2. Oromance brasileiro do século XIX;

3. Modernismo brasileiro:ideias, formas e desdobramentos;

4. Perspectivas criticas do estudo literario no séc. XX;

5. Perspectivas tedricas e metodoldgicas sobre o ensino de literatura na educacgdo basica.

Disciplinas:

1. Teoriadaliteratural;

2. Teoriadalliteraturall;

3. LiteraturadelinguaPortuguesal;

4. LiteraturadeLingua Portuguesa 2;

5. LiteraturadeLingua Portuguesa 3;

6. Literaturadelingua Portuguesa4;

7. Literaturadelingua Portuguesa5;

8. Metodologiado Ensino de Literatura;

9. Prdtica 1:Leitura eInterpretacao de Textos Literarios;

10. EstdgioSupervisionado de Lingua Portuguesa;

11. Atividades Curriculares de Extensdo;

12. Pratica 2:leitura e produgdode textos nasala de aula.

2|ncluido peloEdital n264/2026, publicadono D.0.U. de 08/10/2026, se¢do 3, p. 39
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
FALE R 45 - Linguistica e Lingua Portuguesa A 40h
(A)
Pontos:
1. Fonologia da Lingua Portuguesa;
2. Descrigdo morfoldgica e morfossintatica em Lingua Portuguesa;
3. Semantica da Lingua Portuguesa;
4. Analise do Discurso e produgdo de sentidos;
5. Gramatica e ensino: perspectivas e abordagens no ensino basico.
Disciplinas:
1. Sintaxe doPortugués;
2. FonologiadoPortugués;
3. MorfologiadoPortugués;
4. Semantica doPortugués;
5. Histdriada Lingua Portuguesa;
6. Préatica 3:analise de praticas de linguageme/oufatos linguisticos na sala de aula;
7. Metodologiado Ensino de Lingua Portuguesa;
8. EstagioSupervisionado de Lingua Portuguesa;
9. Atividades Curriculares de Extensdo;
10. Linguistica Aplicada;
11. Andélise do Discurso;
12. Pratica 2:leitura e produgdo de textos nasaladeaula.
13. Tecnologiasdalnformagdoe da Comunicagdaonoensinofundamental e médio
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
46 - Linguistica e Lingua Portuguesa
FALE CR A 40h
(B)
Pontos:
1. Fonologia da Lingua Portuguesa;
2. Descrigdo morfoldgica e morfossintatica em Lingua Portuguesa;
3. Semantica da Lingua Portuguesa;
4. Leitura e produgdo de textos no ensino de lingua portuguesa;
5. Gramatica e ensino: perspectivas e abordagens no ensino basico.
Disciplinas:
1. Lingua latina;
2. Sintaxe doPortugués;
3. FonologiadoPortugués;
4. Morfologia doPortugués;
5. Semanticado Portugués;
6. Historia da Lingua Portuguesa;
7. Prética 3:analise de préticas de linguageme/oufatos linguisticos na sala de aula;
8. Metodologiado Ensino de Lingua Portuguesa;
9. EstagioSupervisionado de Lingua Portuguesa;
10. Atividades Curriculares de Extenséo;
11. Linguistica Aplicada;
12. Pratica 2:leitura e produgdo de textos nasaladeaula.

Pagina 54 de 85



Processo Seletivo Simplificado - Professor Substituto - Edital n245/2026

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE

REGIME

FALE CR 47 - Lingua Francesa A

40h

A prova didatica para esta area devera ser realizada exclusivamente em Lingua Francesa.

Pontos:

1. La compétence communicative dans I’enseignement du francais langue étrangére;

2. Llinterculturalité dans I’enseignement du frangais langue étrangére;

3. Les technologies numériques dans I’enseignement du frangais langue étrangere;

4. L'évaluation des apprentissages en classe de frangais langue étrangeére;

5. Lla didactisation de documents authentiques en frangais langue étrangere.
Disciplinas:

1. LETFOO1- LinguaFrancesal;

2. LETFOO06 - Lingua Francesa2;

3. LETFO17- Lingua Francesa3;

4. LETF023- Lingua Francesa4;

5. LETF028- Lingua Francesa5;

6. LETF034- Lingua Francesa6;

7. LETF024- Letramentos e Produgdo de Material Didatico;

8. LETF022- Linguistica Aplicada e Ensino de Lingua Adicional;

9. LETF033- Didatica do Francés como Lingua Estrangeira;

10. LETFO14- Pratica em Tecnologia da Informagdo e Comunica¢do Aplicada aoEnsinode Lingua Estrangeira (PCC1);

11. LETFO025- Pratica de Didatiza¢gdo de Documentos Auténticos;

12. LETFO32- Praticade Analise e Produgdo de Materiais e Abordagens Ludicas (PCC3).

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
48 - Linguas Estrangeiras Modernas -
FALE CR . A 40h
Inglés

A prova didatica para esta area devera ser realizada exclusivamente em Lingua Inglesa.

Pontos:

1. Accessibilityand Inclusive Education in English Language Teaching and Learning;

2. Diversityand Intersectionalityin English Language Teaching and Learning;

3. Interculturalityin English Language Teaching and Learning;

4. Morphosyntaxin English Language Teaching and Learning;

5. Multiliteracies in English Language Teaching and Learning: Critical Reflections.
Disciplinas:

1. Lingualnglesal;

2. Lingua Inglesa2;

3. LinguaInglesa3;

4. Lingua Inglesa4;

5. Llingua Inglesa5;

6. Lingua Inglesa®6;

7. Lingualnglesa7;

8. Habilidades Integradaspara o Ensino-Aprendizagemde Inglés1;

9. Habilidades Integradaspara o Ensino-Aprendizagemde Inglés 2;

10. Habilidades Integradaspara o Ensino-Aprendizagemde Inglés3;

11. Habilidades Integradaspara o Ensino-Aprendizagemde Inglés4.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
FAMED CR 49 - Angiologia/Cirurgia Vascular A 40h
Pontos:
1. Trauma Vascular;
2. Sindrome do Pé Diabético;
3. Varizes / Insuficiéncia venosa crénica dos MMII;
4, Tromboembolismo venoso;
5. Linfedema, Lipedema e Erisipela.
Disciplinas:
1. Moddulode Cirurgia Vascular na disciplina SAI-1;
2. InternatodoCursode Medicina;
3. Tutoria.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
50 - Bases da Técnica Cirurgica e da
FAMED CR . . A 20h
Anestesiologia
Pontos:
1. Diérese, Sintese e Hemostasia;
2. Cicatrizagdo das Feridas. Cuidados e Curativos;
3. O Ambiente Cirurgico;
4, Acessos Venosos Profundos;
5. Principios da Cirurgia Laparoscdpica.
Disciplinas:
1. Moddulode Bases daTécnica Cirurgica e da Anestesiologia na disciplina SAI-5;
2. InternatodoCursode Medicina;
3. Tutoria.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
FAMED CR [51- Etica e RelagBes Psicossociais A 40h
Pontos:
1. Dimensdo sociorelacional da Medicina: relagdes interpessoais, servico de saude e trabalho em equipe;
2. Competéncias interpessoais e comunica¢do na formagdao médica: relagdo médico -paciente, habilidades relacionais e reforma
curricular;
3. Humanizagdo, interdisciplinaridade e gestdo de conflitos na formagdo e no trabalho em saude;
4, Etica, moral e cidadania na formacdo médica: fundamentos, valores e tomada de decis3o;
5. Bioética, ciénciaesalde:teorias éticas e dilemas contemporaneos na pesquisa, na assisténcia e nas praticas de salde.
Disciplinas:
1. Etica e RelagBes Psicossociais1,2 e 3;
2. Programa Integralizadorde Extensao;
3. InternatodoCursode Medicina;
4. Tutoria.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
FAMED CR 52 - Gastroenterologia A 40h
Pontos:
1. Dispepsia;
2. Doencga hepdtica cronica;
3. Hipertensdo portal;
4. Ictericia obstrutiva;
5. Cancer colorretal.
Disciplinas:
1. Gastroenterologia ( Clinicae Cirurgica);
2. InternatoemClinica Médica;
3. Tutoria.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
FAMED CR 53 - Neurologia (A) A 20h
Pontos:
1. Semiologia Neuroldgica;
2. Doengas do Sistema Nervoso Periférico;
3. Transtorno do Movimento;
4, Cefaleias;
5. Deméncias.
Disciplinas:
1. Neurologia;
2. InternatodoCursode Medicina;
3. Tutoria.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
FAMED CR 54 - Neurologia (B) A 40h
Pontos:

1. Semiologia Neuroldgica;

2. Doengas do Sistema Nervoso Periférico;
3. Transtorno do Movimento;
4, Cefaleias;
5. Deméncias.
Disciplinas:

1. Neurologia;
2. InternatodoCursode Medicina;
3. Tutoria.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME

FAMED CR 55 - Patologia Clinica A 40h

Pontos:

1. Interpretagdo do hemograma;

2. Alteragdes laboratoriais de fungdo renal;

3. Interpretagdo laboratorial das doengas reumatoldgicas;

4. Interpretacdo laboratorial do figado;

5. Biomarcadores de isquemia miocardica.
Disciplinas:

1. PatologiaClinica;

2. Tutoria.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
FAMED CR 56 - Pneumologia A 20h

Pontos:

1. Asma;

2. Doenga Pulmonar Obstrutiva Crénica;

3. Pneumonia Adquirida na Comunidade;

4, Cancerde Pulmiao;

5. Tuberculose pulmonar.
Disciplinas:

1. Pneumologia;

2.  Tutoria.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
FAMED CR 57 - Psiquiatria A 40h

Pontos:

1. Esquizofrenia;

2. Transtorno Afetivo Bipolar;

3. Depressao;

4. Transtornos de Ansiedade (TAG, Panico, Agorafobia, Fobia Social e Fobias Especificas);

5. Transtorno Obsessivo Compulsivo e seu espectro.
Disciplinas:

1. PsicologiaMédica;

2. SaudedoAdultoedo ldosoll (Psiquiatria);

3. Tutoria.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
58 - Saude da Crianga e do
FAMED CR A 40h
Adolescente (A)
Pontos:
1. Diarreias agudas e desidratacao;
2. Pneumonia comunitaria na crianga;
3. Infecgdo do trato urinario;
4. Ictericia neonatal;
5. Transtorno do espectro autista.
Disciplinas:
1. SaudedaCriangaedo Adolescentel;
2. ClinicaPediatriall;
3. Tutoria.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
59 - Saude da Crianga e do
FAMED CR A 40h
Adolescente (B)
Pontos:
1. Diarreias agudas e desidratacao;
2. Pneumonia comunitaria na crianga;
3. Infeccdo do trato urinario;
4. Ictericia neonatal;
5. Transtorno do espectro autista.
Disciplinas:
1. SaudedaCriancaedo Adolescentel;
2. ClinicaPediatrall;
3. Tutoria.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
FAMED CR 60 - Semiologia Integrada (A) A 40h
Pontos:

1. Anamnese;

2. Somatoscopia;

3. Semiologia do aparelho respiratério;

4. Semiologia do aparelho gastrointestinal;

5. Semiologia do aparelho cardiovascular.
Disciplinas:

1. Semiologialntegrada;
2. InternatodoCursode Medicina;
3. Tutoria.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME

FAMED CR 61 - Semiologia Integrada (A) A 20h

Pontos:
1. Anamnese;
2. Somatoscopia;
3. Semiologia do aparelho respiratério;
4. Semiologia do aparelho gastrointestinal;
5. Semiologia do aparelho cardiovascular.
Disciplinas:
1. Semiologialntegrada;
2. InternatodoCursode Medicina;
3. Tutoria.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
62 - Urgéncia e Emergénda do Adulto
FAMED CR A 40h
e do Idoso
Pontos:
1. Parada cardiorrespiratdria e reanimagao;
2. Emergéncias hipertensivas;
3. Rebaixamento do nivel de consciéncia;
4. IntoxicagOes exdgenas;
5. Cetoacidose diabética.
Disciplinas:
1. Urgénciae EmergénciadoAdulto edo Idoso;
2. InternatodoCursode Medicina;
3. Tutoria.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
FANUT CR 63 - Bases em Nutrigdo A 40h
Pontos:
1. Epidemiologia Nutricional: medidas de frequéncia, associa¢dao e impacto aplicadas a saude publica;
2. O problema da demarcagdo cientffica: distingdes entre conhecimento cientifico, filoséfico, religioso e senso comum; fundamentos
epistemoldgicos da ciéncia e etapas do método cientifico;
3. Delineamentos de pesquisa em Nutri¢do: fundamentos e pistemoldgicos, classificagdes metodoldgicas e aplicagbes nas ciéncias da
saude;
4. Estatistica descritiva aplicada as Ciéncias da Saude: organiza¢do, sumarizagdao e representagao de dados;
5. Fundamentos da estatistica inferencial e sua aplicagdo em pesquisas em Ciéncias da Saude.
Disciplinas:
1. Epidemiologial;
2. Epidemiologiall;
3. Bioestatistica;
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4. Filosofia e Metodologia Cientifica;
5. Fundamentos de Bioestatistica |;
6. Fundamentos de Bioestatistica |l;
7. Administragdoe Planejamento em Saude;
8. NutricadoemSaude Publica 1;
9. NutrigdoemSaude Publica 2;
10. NutrigdoemSaude Pablica 3.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
FANUT CR 64 - Nutrigdo Clinica A 40h
Pontos:
1. Avaliagao Antropométrica no Adulto enfermo a luz do PCN
2. Dinapenia, Sarcopenia e Osteosarcopenia na Pessoa Idosa: Aspectos Clinicos, Funcionais e Nutricionais
3. Fisiopatologia e aspectos nutricionais na crianga gravemente enferma
4. Fisiopatologia e aspectos nutricionais nas gestacbes de alto risco
5. Nutricdo no primeiro ano de vida.
Disciplinas:
1. NutrigdoMaterno Infantil;
2. NutrigaoClinica Materno Infantil e Il;
3. Nutricdodo Adultoe doldoso;
4. NutrigdoClinical,2e 3;
5. SemiologiaNutricional;
6. Supervisdode Estagioem Nutrigdo Clinica.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
FANUT CR |65 - Nutricgdoem Alimentagdo Coletiva A 40h
Pontos:
1. Planejamento fisico-funcional em Unidades de Alimenta¢do e Nutrigdo e sua inter-relagdo com aspectos higiénico-sanitarios e de
sustentabilidade;
2. Atécnica dietética no planejamento e avaliagdo de cardapios saudaveis e sustentaveis para coletividades;
3. Gestdo de pessoas em Unidades de Alimenta¢do e Nutricdo: dimensionamento, capacitacdo, lideranga e promogao da qualidade no
processo produtivo;
4. Fatoresintrinsecos e extrinsecos de multiplicagdo microbiana e sua influéncia nocontrole d e qualidade da produc¢do de refeigdes;
5. Gestdodaqualidade e seguranga dos alimentos em Unidades de Alimentagdo e Nutrigdo: principios, estratégiase ferramentas para o
controle e a melhoria dos processos.
Disciplinas:
1. Higiene e microbiologia de Alimentos;
2. TécnicaDietética;
3. GestdodaQualidade na Produgio de Alimentos 1;
4. GestdaodaQualidade na Produgdo de Alimentos 2;
5. GestdodaQualidade na Produgdo de Alimentos 3;
6. EstagioSupervisionado em Nutrigdo em Alimentagdo Coletiva.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME

FANUT CR 66 - Nutrigdo em Saude Publica A 40h

Pontos:
1. Sistemas alimentares e a dupla carga de ma nutrigdo e as populag¢des indigenas
2. Desafios e potencialidadesda participagdo de populagdo negra, povos indigenas e comunidadestra dicionais nos programase politicas
publicas de alimentac¢do e nutrigdo
3. Transi¢do demografica, epidemioldgica e nutricional no Brasil e suas implicagdes para o SUS.
Seguranca Alimentare Nutricional: determinag¢do social, métodos de avaliagdo e repercussGes no perfil epidemioldgico.
5. Planejamento, monitoramento e avaliagdo de agdes de alimentagdo e nutrigdao na Atengdo Primaria a Saude.

>

Disciplinas:

1. Saudee Sociedade;
Epidemiologia 1;
Epidemiologia 2;
PoliticasPublicas de Saude;
Planejamento emSaude;
Educagdaoem Saude;
NutricdoemSaude Publica 1;
Nutri¢cdoemSaude Pablica 2;
Nutri¢doemSaude Pablica 3;
EstagioSupervisionado em Nutrigdo emSaude Publica.

L ooNOULEWN

N
©

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME

67 - Linguagem, Representagdo e
FAU CR ) . A 40h
Projeto de Arquitetura

Pontos:
1. Modelagem digital 3D no processo de representac¢do e concepgdo de projetos de arquitetura;

2. Metodologia BIM no processo de representagdo do projeto de arquitetura: das entidades aos componentes;
3. Ainteroperabilidade na metodologia BIM: CAD, CAM e CAE;
4. Niveis de desenvolvimento BIM e etapas projetuais em arquitetura;
5. Renderizagdo e geragdo de imagens dindmicas com ferramentas digitais em BIM.
Disciplinas:

1. Introdugdo aodesenhodigital;

2. DesenhoDigital 1;
3. DesenhoDigital 2;
4. Projetos Avangados;
5. Projetos executivos e detalhamento;
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
FDA CR |68 - Direito e Processo do Trabalho A 40h
Pontos:
1. Audiénda;

2 Recursos;
3. Suspensdoe interrup¢dodo contrato de trabalho;
4 Estabilidade;
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5. Execugdo.?
Disciplinas:
1. Processodo Trabalho;
2. Direitodo Trabalho.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
69 - Contabilidade Financeira,
FEAC CR |Finangas Empresariais e Mercado de A 20h
Capitais
Pontos:

1. Fundamentos da Contabilidade Financeira (Método das partidas dobradas, planode contas e cido contabil; Apuragdo do resultado e
estrutura das demonstragdes contabeis bdsicas; operagdes mercantis e apuragdo do custo das mercadorias vendidas (CMV);

2. Contabilidade Financeira Intermediaria (Reconhecimento e mensuragdo de ativos e passivos conforme os Pronunciamentos Contabeis
(CPCs); Provisdes, contingéncias e ajuste a valor presente; Estoques, ativo imobilizado e ativo intangivel;

3. Contabilidade Financeira Avancgada(Instrumentos financeiros e operagdes de arrendamento me rcantil; Investimentos sodetarios e
método de equivaléncia patrimonial; Combinac¢do de negdcios e consolida¢do das demonstragGes contabeis;

4. Analise das Demonstra¢des Contabeis (Analise horizontal e analise vertical das demonstragdes contabeis; Indicadores de liquidez,
endividamento, rentabilidade e atividade; Uso dos indicadores contabil-financeiros na avaliagdo de desempenho e na tomada de
decisdo);

5. Finangas Empresariais e Mercado de Capitais (Dedsdes de investimento: Valor Presente Liquido (VPL), Taxa | nterna de Retorno (TIR)

e Payback; orgamento empresarial; Estrutura e custo de capital (WACC); Instrumentos do mercado de capitais e seu papel no

financiamento das empresas).

Disciplinas:24

1.

D AW

Pontos:

vk wnN

Contabilidade Basica l;

Contabilidade Basica ll;

Contabilidade Intermediaria l;
Contabilidade Intermedidriall;
Andlise das Demonstragdes Contabeis;

Praticas Contdbeis.

UNIDADE

VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

FEAC

CR

70 - Economia Internacional

40h

Cadeias Globais de Valor e Desenvolvimento Econdmico;
Competitividade Internacional - América Latina, Brasil e Regido Nordeste;
Introdugdo a teoria do comércio internacional;

Contabilidade nacional e o balango de pagamentos;

Teoria da Oferta e da Demanda.

Disciplinas:1®

1.

oA wWwN

Economia Internacionalle 2;

Introducdo a Ciéncia Econémica le 2;

Técnicasde Pesquisa;

Teoria Microeconébmicale 2;
Elaboracdoe Analise de Projetos;
MetodologiaCientifica.

23 Retificado pelo Edital n254/2026, publicado no D.0.U. de 05/10/2026, secio 3, p. 40-41.
24 Retificado pelo Edital n248/2026, publicadono D.0.U. de 02/10/2026, secdo 3, p. 49-50.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME

71 - Métodos Quantitativos,
FEAC CR o ) ) A 40h
Matemadtica Aplicada e Finangas

Pontos:
1. Modelagem matematica em pesquisa operacional: identificagdo e estruturagdo de problemas de dedsdo, definigdo de varidweis,
funcdo objetivo, restricbes e construgdo de modelos aplicados a Administragao;
2. Juros simples e compostos aplicados a administragao;
3. Inferéncia Estatistica e Teste de hipotese;
4. Correlagdo lineare modelos de regressdo aplicados a administragdo;
5. Fung¢des matematicas e suas aplicagbes na administragdo: fungdes lineares, quadraticas e exponenciais.
Disciplinas:
1. Matematica;
2. Matematica Financeira;
3. Estatistica;
4. Pesquisa Operacional.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
FEAC R 72 - Tecnologia da Informagéo, A 40h
Producdoe Logistica e Metodologia
Pontos:
1. Sistemas de Informacgdo e Vantagem Competitiva;
2. Sistemas Integrados de Gestdo (ERP) nas Organizagdes;
3. Sistemas de Apoio a Decisdo (SAD) e Business Intelligence (BI);
4. E-business, E-commerce e Tecnologias de Rede;
5.  Fundamentos, métodos e técnicas de pesquisa cientifica: formulagdo de problemas, objetivos, hipdteses e estratégias metodoldgicas.
Disciplinas:
1. Topicos EspeciaisemTecnologia;
2. SistemadeInformagdo Gerencial;
3. MetodologiaCientifica;
4. Projetode TCC.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
73 - Fundamentos do Trabalho
FSSO CR o A 40h
Profissional
Pontos:
1. Olegadodopensamento critico no Movimento de Reconceituagaona América Latina, Perspectivas da Renovagdo do Servigo Sodal no
Brasil;
2. Pressupostos sdcio-histdricos da Etica e os desafios para o Projeto Etico-Politico do Servigo Social no contexto de avango do
neoconservadorismo;
3. Instrumental técnico-operativo na formagdo e notrabalhodo (a) assistente sodal, desafios contemporaneos postos pelamediagdo do
uso de tecnologias de informag¢do e comunicagao (TIC);
4. ConfiguragGesdo trabalho na contemporaneidade e suas inflexGes nos espagos sdcio-ocupacionais, desafios para aformagdo e para o
trabalho do (a) assistente social;
5. Administragdo, gestdo e o planejamento como estratégias de intervengdo profissional do (a) assistente social.
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Disciplinas:

1.

Administragdo e Planejamento em Servigo Sodal l;

2.  Administragdoe Planejamento em Servigo Sodal |1;
3.  Etica em Servigo Social;
4. Fundamentos doServigo Sociall, I, lllelV;
5. Metodologiado Trabalho Cientifico;
6. OficinadeTrabalhode Conclusdode Curso;
7. Oficina Técnico-Operativa doServigoSociall e |1;
8. Pesquisaem Servi¢oSodal;
9. ProcessodeTrabalhoe ServicoSodial;
10. Semindrio Tematicoem Servigo Social.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
Ic R 74 - Matemadtica A~p||cada a A 40h
Computagao
Pontos:
1. Sistemas de Equagdes Lineares;
2. Gradiente e Jacobiano;
3. Solugdes de equacdes diferenciais ordindrias;
4. Distribuigdo discreta e continua de varidveis aleatdrias;
5. Relagdes e fungdes.
Disciplinas:
1. Calculol;
2. Calculo2;
3. AlgebralLinear;
4. Geometria Analitica;
5. Matematica Discreta;
6. Probabilidade e Estatistica.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
ICAT R 75 - Climatologia e Meteorologia A 40h
Ambiental
Pontos:
1. Circulagdo geral da atmosfera e estabilidade atmosférica;
2. CirculagBes atmosféricas (énfase para a América do Sul);
3. Variabilidades intrasazonal e interanual;
4. ReacgOes quimicas e fotoquimicas;
5. Transporte e difusdo atmosférica.
Disciplinas:
1. Fundamentos de Meteorologia;
2. Climatologia;
3. MeteorologiaAmbiental.
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UNIDADE VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

ICBS CR

76 - Anatomia Humana

40h

A prova didatica (PD) para esta area compreendera atividade tedrico-pratica, conforme orientagées disponibilizadas no site deste processo
seletivo simplificado (www.copeve.ufal.br). 25

Pontos:
1. Anatomia do aparelho locomotor;
2. Anatomia do sistema circulatorio;
3. Anatomia do sistema nervoso;
4. Anatomia do sistema respiratorio;
5. Anatomia do sistema digestdrio.
Disciplinas:
1. AnatomiaHumanale 2;
2. BMF1,2e3;
3. AnatomiaGeral
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
1CBS CR 77 - Biologia Celular e Molecular A 40h
Pontos:
1. Fluxo da informag¢do genética;
2. Sistema de endomembranas;
3. MitocOndria;
4. Sinalizagdo celular;
5. Ciclocelulare cancer.
Disciplinas:
1. Biologia Celulare Molecular para Biologia;
2. BiologiaCelulare Molecular para Enfermagem;
3. BiologiaCelulare Molecular para Nutrigdo;
4. Biologia Celulare Molecular para Medicina Veterinaria;
5. Biologia Celulare Molecular para Farmdcia;
6. Biologia Celulare Molecular para Odontologia;
7. Bases morfofisiolégicas 1-BCM;
8. Bases morfofisiolégicas 2—BCM.

B ncluido pelo Edital n264/2026, publicado no D.0.U. de 08/10/2026, secdo 3, p. 39.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
1CBS CR 78 - Ecologia e Conservagdo A 40h
Pontos:
1. Ecologia de populagdes;
2. Ecologia de comunidades;
3. Ecologia de ecossistemas;
4. Ecologia evolutiva;
5. Divulgacdo cientifica e extensdo para biologia.
Disciplinas:
1. Ecologia;
2. EcologiadeEcossistemas;
3. Divulgagdocientificaemciénciasbioldgicas.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
1CBS CR 79 - Genética A 40h
Pontos:
1. Estrutura e replicagdo do DNA;
2. Transcrigdo do RNA;
3. Mutagbes génicas;
4. Heranga monogénica e multifatorial;
5. Alteragées cromossOmicas estruturais.
Disciplinas:
1. Genética Molecular;
2. Genética Geral;
3. GenéticaHumana para Enfermagem.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
ICF CR 80 - Farmacia Social e Clinica A 40h
Pontos:26
1. Epidemiologia descritiva: organizacdo e apresentacdo de dados na epidemiologia descritiva, indicadores de saude e sistemas de
informa¢do em saude;
2. Epidemiologia Analitica: tipos e caracteristicas de estudos observacionais e experimentais;
3. Assisténcia Farmacéuticas: bases legaise gerenciais;
4. Anamnese farmacéutica direcionada a problemasde saude autolimitados: afec¢des dermatoldgicas;
5. Introdugdo a estatistica: organizacao e tabulagdo de dados, medidas de tendéncia central, dispersdao, amplitude e frequéncia.

Disciplinas:2>

1.

v wN

Piex01 Fortalece SUS;

Epidemiologia e Bioestatistica;
SemiologiaFarmacéutica;
Piex02—-Mddulo 3—Farmaciaem agao;
EstagioemAssisténcia Farmacéutica.

26 Retificado pelo Edital n®48/2026, publicadono D.0.U. de 02/10/2026, secdo 3, p. 49-50.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

ICHCA/DANCA CR 81 - Pratica da Dancga (A)

40h

A prova didatica (PD) para esta area compreendera atividade tedrico-pratica, conforme orientagées disponibilizadas no site deste processo
seletivo simplificado (www.copeve.ufal.br). 27

Pontos:
1. Conexdes e inter-relagdes do processo criativo em danga contemporanea;
2. Temas contemporaneos transversais e danga: corpo, diversidade, territorio e sociedade;
3. Danga e tecnologias digitais: criagdo, mediagdo e produgdo de novas corporeidades;
4. Dancga e processos de criacdo: deslocamentos entre representacdo, presenca e experiéncias; 28
5. Processos colaborativos de criagdo em danga e montagem cénica.
Disciplinas:
1. Dangae Novas Tecnologias —PRACS5;
2. Projetode montagem cénicale 2;
3. Composicao coreografica;
4. Compartilhando Experiéncias Criativas —PRAC7;
5. ACE 4 -Construgdao e Manutengaode Trabalhos Artisticos. 2°

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

ICHCA/DANCA CR 82 - Pratica da Danga (B)

40h

A prova didatica (PD) para esta area compreendera atividade tedrico-pratica, conforme orientagées disponibilizadas no site deste processo
seletivo simplificado (www.copeve.ufal.br). 30

Pontos:
1. As contribui¢Bes do Sistema Laban/Bartenieff na formagdo do artista da Danga;
2. Ocorpoe oespago como categoria para a exploragdo criativa do movimento;
3. AEducagdo somatica nos processos de ensino e aprendizagem em Danga;
4. Os referenciais dos Estudos Coreoldgicos na improvisagdo;
5. Improvisag¢do como método de aprendizado em Danga.
Disciplinas:
1. Estudosdo Corpol;
2. Estudosdo Corpo2;
3. Estudosdo Movimento1;
4. Estudos do Movimento 2;
5. Estudos do Movimento 3;
6. Estudosdo Movimento4;
7. Improvisagdo.

27 Incluido pelo Editaln®64/2026, publicadono D.0.U. de 08/10/2026, seg30 3, p. 39.
28 Retificado pelo Edital n254/2026, publicado noD.0.U. de 05/10/2026, sec¢do 3, p. 40-41.
29 Retificado pelo Edital n254/2026, publicado noD.0.U.de 05/10/2026, sec¢do 3, p. 40-41.
30 Incluido pelo Editaln®64/2026, publicadono D.0.U. de 08/10/2026, seg30 3, p. 39.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
ICHCA/FILOSOFIA CR 83 - Filosofia Geral A 40h

Pontos:

1. Organizagdo do trabalho académico e cientifico;

2. AFilosofia como atividade conceitual argumentativa;

3. Relagdes entre Filosofia e Ciéncia;

4. Problemas de agdo humana e conhecimento;

5. Problemas de Etica.
Disciplinas:

1. Organizagdodo Trabalho Académico;

2. MetodologiaCientffica;

3. Histdria dopensamento filoséfico e cientifico;

4. Filosofia da Ciéncia;

5. Tendéncias e debatesda Filosofia.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
84 - Fotografia, Fotojornalismo,
ICHCA/JORNALISMO CR . . A 40h
Imagens, Tve Telejornalismo

Pontos:

1. Afotografiacontemporanea e sua relagdo com aspectos tecnoldgicos e possibilidades expressivas em tempos de Inteligéncia Artifidal;

2. Histdria do Fotojornalismo no mundo e no Brasil e sua relagdo com os principais acontecimentos;

3. Audiovisual e Convergéncia Digital;

4. Fotojornalismo: aspectos técnicos e desafios é cos frente ao jornalismo contempordneo e a desinformagdo;

5. Aspectos estéticos da imagem nos projetos audiovisuais

Disciplinas:3!

1. Linguagense CulturasVisuais;
2. Oficinade Fotografia e Fotojornalismo;
3. OficinadeProdugdoAudiovisual;
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
85 - Jornalismo Digital,
ICHCA/JORNALISMO | CR ) ] o ) 3 A 40h
Webjornalismo, Edicdo e Editoragdo.
Pontos:
1. Produgdo Jornalistica no espaco virtual;
2. Nova ordem midiatica e o jornalismo;
3. Webjornalismo e Convergéncia Digital;
4. Desafios éticos do jornalismo contemporaneo frente ao presente contexto de desinformacgao;
5. Jornalismo investigativo nos marcos virtuais.
Disciplinas:
1. OficinadeEdi¢dode Midia Impressa e Digital;

31 Retificado pelo Edital n®48/2026, publicadono D.0.U. de 02/10/2026, secdo 3, p. 49-50.
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2. OficinadeTextoem Jornalismo;
3. Legislagio e Etica em Jornalismo.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
ICHCA/RELAGCOES 86 - Praticas, Processos e Teorias de
. CR - Lo A 40h
PUBLICAS Relagdes Publicas
Pontos:
1. RelagGes entre comunicagdo e administragdo em Relagbes Publicas;
2. Comunicagdo integrada de marketing e estratégias de RP na gestdao da comunicag¢do organizacional;
3. Técnicas e procedimentos de pesquisa probabilistica em Relagbes Publicas;
4. Dilemas éticos das Relagdes Publicas na contemporaneidade;
5. Etica profissional e responsabilidade social.
Disciplinas:
1. GestdoEstratégica de Projetos em RelagdesPublicas;
2.  Marketingpara Relagdes Publicas;
3. Legislacdo e Etica em Relagdes Publicas;
4. TeoriadasOrganizagoes;
5. Pesquisade Opinido Publica.

UNIDADE

VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

ICHCA/TEATRO

CR

87 - Literatura Dramatica

40h

A prova didatica (PD) para esta area compreendera atividade tedrico-pratica, conforme orientagées disponibilizadas no site deste processo

seletivo simplificado (www.copeve.ufal.br). 32

Pontos:

1. Estudos dos géneros literarios e das relagdes entre literatura e teatro.

2. Instrumentalizagdo para a leitura e a andlise de textos teatrais;

3. Estudo do texto dramdtico: propostas e revisées;

4, Teatro Greco e Romano;

5. Teatro moderno no Brasil.
Disciplinas:

1. Literatura Dramatica 1;

2. Literatura Dramatica 3;

3. Literatura Dramatica 2;

4. Literatura Dramatica 4.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
ICS CR 88 - Ciéncias Sociais A 40h

Pontos:

1. AFormacgdo do Brasil e as Ciéncias Sociais;

2. A Antropologia e a Escola Socioldgica Francesa;

32 Incluido pelo Editaln® 64/2026, publicadono D.0.U. de 08/10/2026, se¢do 3, p. 39.
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3. O Conceito Antropoldgico de Cultura em Perspectiva;
4. Os Contratualistas;
5. Perspectivas Tedricas e Metodoldgicas em Marx, Weber e Durkheim.
Disciplinas:
1. Introdugdo aSociologia, Antropologiae Ciéncia Politica;
2. Introdugdo as CiénciasSociais;
3. CiénciaPolitical,2e 3;
4. Politicae Comunicagio;
5. Comunicagdo e Cultura;
6. Sociologial,2e 3;
7. Antropologial,2e 3;
8. Antropologia Cultural;
9. SociologiaGeral e da Comunicagao;
10. TeoriaSocioldgica.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
IF CR 89 - Ensino de Fisica A 40h
Pontos:
1. Leis da Conservagdao na Mecéanica;
2. Movimento periddico e ondas;
3. Eletrostatica e seus fendmenos;
4. Teorias de Aprendizagem e o Ensino de Fisica;
5. Metodologias ativas aplicadas ao Ensino de Fisica.
Disciplinas:
1. FisicaGerall,2,3e4;
2. FisicaExperimental1,2,3e 4;
3. Saberese Praticasparao EnsinodeFisical,2,3e 4;
4. Historia e Filosofia da Ciéncig;
5. Instrumentagdoparao EnsinodeFisicale 2;
6. MetodologiaCientifica e Produgdo de Textos Académicos;
7. PesquisaemEnsinodeFisicale 2;
8. Didatica parao Ensino de Fisica.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
IGDEMA CR 90 - Geografia A 40h
Pontos:
1. Aplicacdo de Geoprocessamento e SIG na identificagdo e priorizacdo de adreas degradadas para restauragao;
2. Aplicagles de técnicas de geoprocessamento a elaboragdo de zoneamentos geoambientais;
3. Aplicagdes de Geoprocessamento na Gestdao de Riscos e Desastres Natural-Humanos;
4. Sistemas de Informagdo Geografica no Monitoramento do Uso e Cobertura da Terra;
5. Aplicagdes de SIG na Gestdao de Recursos Hidricos e Delimitagdo Automatica de Bacias Hidrograficas
Disciplinas:
1. Geoprocessamentoe SIG;
2. Recuperaciode Areas Degradadas;
3.  ACEs - Atividades Curriculares de Extensdo em Geografia.
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME

91 - Processos de Avaliagdo
P CR ST A 40h
Psicoldgica

Pontos:

1. Testes psicolégicos:validade, precisdo e normas;

2. Avaliacgdo psicologica: caracterizagdo, planejamento e etapas do processo;

3. Pratica de avaliagdo psicoldgica em diferentes contextos;

4. Técnicas psicométricas: aplicagdo, interpretagdao e elaborac¢do de relatério;

5. Desafios e Proposi¢des para a Avaliagdo Psicoldgica com Grupos Minorizados.
Disciplinas:

1. Processosde Avaliagdo Psicoldgical;

2. Processos de Avaliacdo Psicolégica ll;

3. Processos de Avaliagdo Psicolégica lll;

4. Estatistica aplicada a Psicologia;

5. Pesquisa em Psicologia l;

6. Pesquisaem Psicologiall;

7. Pesquisaem Psicologia lll;

8. EstagioSupervisionado le Il;

9. Pratica Supervisionadal ell;

10. Psicologia.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
1P CR 92 - Psicologia A 40h

Pontos:

1. Intervengdo Psicoldgica em Saude, Saude Mental e Processos de Cuidado;

2. Pesquisa em Psicologia: fundamentos epistemolégicos, métodos e produgdao do conhecimento;

3. Psicologia e Relagbes de Trabalho: subjetividades, organizagées e saude mental no trabalho;

4. Processos de Avaliagdo Psicoldgica: fundamentos tedricos, técnicos e éticos;

5. Avaliagdo e intervengdes psicoldgicas nos diferentes contextos de atuagdo do psicdlogo e da psicdl oga.
Disciplinas:

1. IntervencdoPsicolégica em Saude;

2. Pesquisaem Psicologiall;

3. Psicologiae Relagdes de Trabalho Il;

4. Saude Mental e Psicologia;

5. Processos de Avaliagdo Psicoldgica |I;

6. Processosde Avaliagdo Psicoldgica ll.
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UNIDADE VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

1QB CR

93 - Ensino de Quimica

40h

Pontos:
1. Opapel do estagio supervisionado na formagdo inicial de professores de quimica;
2. Experimentagdo e tecnologias digitais no ensino de quimica: fundamentos didatico -pedagdgicos e construgdo do conhedmento
guimico escolar;
3. Curriculo e contextualizagdo no ensino de quimica: implicagdes para a pratica docente na educagdo basica;
4. Pesquisa emensino de quimica e sua importancia na formagdo inicial e continuada de professores;
5. Ligag¢Oes Quimicas: conceitos, modelos e representagdes, dificuldades de aprendizagem e possibilidades didaticas para a pratica
docente.
Disciplinas:
1. QuimicaGeralle 2;
2. Quimica Geral Experimental;
3. Atividades Curriculares de Extensdo;
4. Saberese Praticasle 2;
5. Estagios Supervisionados 1,2,3e 4;
6. Metodologiado Ensino de Quimica;
7. Pesquisa Educacional;
8. Educacdoe Sociedade;
9. Novas tecnologiase experimentac¢dono Ensinode Quimica.
UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE | REGIME
1QB CR 94 - Quimica Analitica A 40h
Pontos:
1. Fundamentos de Equilibrio Quimico;
2. Equilibrio e volumetria 4cido-base;
3. Equilibrio e volumetria de solubilidade;
4. Equilibrio e volumetria de complexagdo;
5. Equilibrio e volumetria de éxico-redugdo.
Disciplinas:
1. QuimicaGeralle 2;
2.  Quimica Geral Experimental;
3. Atividades Curriculares de Extensdo;
4. QuimicaAnaliticale 2;
5. Quimica Analitica Qualitativa;
6. Quimica Analitica Quantitativa;
7. QuimicaAnalitica Instrumental 1 e 2;
8. Quimica, Meio Ambiente e Educacdo;
9. Laboratériode Quimica Analitica.
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ANEXO Il - QUANTIDADE DE VAGAS x NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS APROVADOS

(combase no art. 82 da INSTRUCAO NORMATIVA SEDGG/ME N2 1, DE 27 DE AGOSTO DE 2019, alterado pela
INSTRUCAO NORMATIVA SEDGG /ME N2 18, DE 4 DE ABRIL DE 2022, e por analogia ao Anexo Il do Decreto

n29.739/2019.)

QTDE. DE VAGAS PREVISTAS
NO EDITAL POR CARGO/AREA DE
ESTUDO

NUMERO MAXIMO DE
CANDIDATOS APROVADOS

1oucCR
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ANEXO IV - QUADRO DE ENDERECOS

A) UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS / Campus A. C. Simdes - Avenida Lourival de MeloMota, km 14,
CampusA.C.Simdes, Cidade Universitaria, Maceid/AL CEP: 57072-900°3

B) Unidades Académicas (localizadas no Campus A.C. Simodes):

Centrode Educagao — CEDU

Centrode Tecnologia— CTEC

Escola de Enfermagem —EENF

Faculdade de Letras— FALE

Faculdade de Medicina— FAMED

Faculdade de Nutricdo - FANUT

Faculdade de Arquiteturae Urbanismo —FAU

Faculdade de Direito - FDA

Faculdade de Economia, Administra¢do e Contabilidade - FEAC
Faculdade de Servico Social —FSSO

Instituto de Computagdo—IC

Instituto de Ciéncias Atmosféricas- ICAT

Instituto de Ciéncias Bioldgicas e daSaude — ICBS

Instituto de Ciéncias Farmacéuticas - ICF

Instituto de Ciéncias Humanas, Comunicagdo e Artes — ICHCA
Instituto de Ciéncias Sociais —ICS

Instituto de Fisica- IF

Instituto de Geografia, Desenvolvimento e Meio Ambiente - IGDEMA
Instituto de Psicologia - IP

Instituto de Quimica e Biotecnologia—IQB

()] Escola Técnica de Artes — ETA - MUSICA: Espaco Cultural Salom3o de Barros Lima (antiga Reitoria) - Praca
Visconde de Sinimbu, R. Mal. Roberto Ferreira, S/N, Centro, Maceié/AL CEP: 57020-590%**

D) Campus de Engenharias e Ciéncias Agrarias (Ceca): BR-104, Km 85, s/n, Rio Largo/AL, CEP 57100-000
E) Campus Arapiraca (Sede) —Av. Manoel Severino Barbosa, s/n, Bom Sucesso —Arapiraca—AL, CEP:57309-005.
F) Unidade de Ensino Penedo - Av. Beira Rio, s/n - Centro, Penedo - AL, 57200-000

G) Unidade de Ensino de Palmeirados indios - Rua Severino Cordeiro de Souza, 28 - Vila Maria, Palmeira dos indios
- AL, 57607-620

H) Campus do Sertdo (Sede) — Rodovia AL 145, Km 3, n2 3849, Bairro Cidade Universitaria — Delmiro Gouveia -
AL. CEP: CEP:57480-000.

I) Unidade de Ensino de Santana do Ipanema - Av. Jodo Agostinho, Santana do Ipanema - AL, 57500-000

J) Endereg¢oda Pré-Reitoriade Gestao de Pessoas e do Trabalho - PROGEP — UFAL: CampusA. C. Simdes —Prédio
da Reitoria (Térreo) Av. Lourival de Melo Mota, km 14, Bairro Cidade Universitaria, Maceié/AL, CEP 57072-900%*

33 Retificado pelo Edital n®54/2026, publicado noD.0.U. de 05/10/2026, sec¢do 3, p. 40-41.
34 Retificado pelo Edital n54/2026, publicado noD.0.U. de 05/10/2026, sec¢do 3, p. 40-41.
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ANEXO V - MODELO DE ETIQUETA PARA ENVIO DE DOCUMENTOS

Recorte e cole estaparte no envelope

:

EDITAL N2 45, DE 22 DE SETEMBRO DE 2026
g PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

Cédigo/Areade Estudo:

DESTINATARIO

UNIDADE ACADEMICA/CAMPUS:

ENDERECO:

CEP:

REMETENTE

NOME:

ENDERECO:

CEP:

Recorte e cole esta parte no envelope

IMPRIMIR
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ANEXO VI - DECLARAGCAO DE COPIAS AUTENTICAS E DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

Eu, , portador(a) do CPFn?@ ,

inscrito(a) no processo seletivo simplificado objeto do Edital de Abertura n? 45/2026, para a area de estudo

, com lotacdo no(a) —

assumo inteira responsabilidade pela veracidade das informacdes prestadas e pela autenticidade das cépias dos
documentos encaminhados a Universidade Federal de Alagoas.

Declaro, ainda, que estou ciente de que, na hipdtese de prestar falsas informacdes, estarei incorrendo em falta
e sujeito a penalidades previstas no paragrafo Unico do artigo 32 do Decreto n2 9.094/2017; no art. 10 do Decreto
Federal n? 83.936/1979; e notadamente no que diz respeito aos CRIMES CONTRA A FE PUBLICA; DA FALSIDADE
DOCUMENTAL; DE OUTRAS FALSIDADES do Cddigo Penal Brasileiro (Art. 296 ao 308), sob pena de eliminagdo do
certame.

Declaro, para fins de prova junto a Universidade Federal de Alagoas e somente para efeito da Provade Titulos,
que os documentos comprobatdrios enviados sdo copias auténticas dos originais. E, por ser esta a expressdo da

verdade, firmo o presente.

/ , de de 2026.

Assinatura
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ANEXO VII - PEDIDO DE RECLASSIFICAGAO PARA O FINAL DA LISTA

Nome completo:

CPF:

Edital ne: — PROGEP/UFAL

Area de Estudo:

Unidade/Campus:

Classificado/a em 2 lugar na categoria de concorréncia:

() Ampla Concorréncia

() Negros/as (Pretos/as ou Pardos/as)
() Quilombolas

() Indigenas

( ) Pessoacom Deficiéncia—PcD

Situacdo do pedido:

() Ainda nao fui convocado/a para formalizagao do contrato.
() Ja fui convocado/a para formalizagdo do contrato.

Eu, acima identificado/a, candidato/a aprovado/a no Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Professor Substituto/a
da Universidade Federal de Alagoas, considerando o art. 22 da Instrugcdo Normativa n202/2019, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30/08/2019, a orientacdo da Procuradoria Federal junto a UFAL constante do Processo Administrativo n®
23065.13040/2021-62 e a NOTA n2 00077/2021/PROC/PFUFAL/PGF/AGU, solicito minha reclassificacdo para o final da lista da
mesma categoria de concorréncia da respectiva Area de Estudo.

Casoeste pedido seja apresentado apds o recebimento da convocagao para formalizagdo do contrato, declaro estar cientede que
a reclassificagdo tornara sem efeito a referida convocacgdo e os atos administrativos dela decorrentes, se houver.

Declaro, ainda, estar ciente de que a reclassificacgdo poderd ser solicitada uma Unica vez e de que, caso seja novamente
convocado/a, ndo poderei solicitar nova reclassificagdo.

Declaro estar ciente, também, de que a reclassificagdo ndo garante nova convocagdo paracontratagado, podendo esta ndo ocorrer
em razdo de indisponibilidade or¢amentdria, inexisténcia de hipdtese legal de contrata¢do ou em decorréncia da aplicacdo dos
critérios de alternancia e proporcionalidade entre as categorias de concorréncia, nos termos do Edital e da legislagdo vigente.
Por fim, declaro estar ciente de que, na hipdtese de nova convocacdo apds a reclassificagdo, a ndo formalizagcdo do contratono

prazo estabelecido implicara minha exclusdo do Processo Seletivo Simplificado, nos termos do Edital.

Em / /

Assinatura

Encaminharesse requerimento preenchido e assinado para o e-mail: cps@ progep.ufal.br, juntamente ao documento de identificagdo com
foto digitalizado.
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ANEXO VIII - TERMO DE DESISTENCIA

Nome completo:

CPF:

Edital n2: — PROGEP/UFAL

Area de Estudo:

Unidade/Campus:

Classificado/a em 2 Jugar na categoria de concorréncia:

) Ampla Concorréncia
) Negros/as (Pretos/as ou Pardos/as)
) Quilombolas
) Indigenas

) Pessoa com Deficiéncia —PcD

P

Eu, acima identificado/a, candidato/a aprovado/a no Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor Substituto/a
da Universidade Federal de Alagoas, declaro, de forma expressa, minha desisténcia do certame na respectiva Area de Estudo.

Declaroestar ciente de que, em decorréncia desta manifestacdo, deixarei de integrar a lista de candidatos/as aprovados/as da

respectiva Area de Estudo, n3o sendo considerado/a em futuras convocacdes para contratacdo decorrentes deste Processo
Seletivo Simplificado.

Em / /

Assinatura

Encaminharesse requerimento preenchido e assinado para o e-mail: cps@ progep.ufal.br, juntamente ao documento de identificagdo com
foto digitalizado.
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ANEXO IX - MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA com DEFICIENCIA (PcD)

Mome completodofa candidato,/a: CPF:
CID: Origem da deficiéncia:
(O Acidentede O Acidente O O Adquirida em pés- O
Trabalho comum Congénita operatorio Doenga

Descricao detalhada das alteracdes fisicas (anatdmicas e funcionais), sensoriais, intelectuais e mentais:

Descrican das limitacdes funcionais para atividades da vida diaria e social & dos apoios necessarios:

ENQUADRAMENTO DA DEFICIENCIA
Nos termos do Art. 42 do Decreto N2 3.298, de 1999, alterado pelo Decreto N2 5.296/2004

A - Deficiéncia Fisica—alteracdo completa ou parcial de um ou mais

segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimentoda
funcdo
fisica, apresentando-se sob a forma de:

(O paraplegia (O paraparesia

(O monoplegia (O monoparesia

O tetraplegia (O tetraparesia

O triplegia O triparesia

O hemiplegia (O hemiparesia

(O ostomia (O amputagdo ouausénda de membro

(O paralisiacerebral

(O nanismo (altura: )

(O membros com deformidade congénita ou adquirida
(O outras - especificar:

E - Deficiéncia Mental —  funcionamento
intelectual

significativamente inferiora média, com manifesta¢do antesdos

18 anos

e limitagGesassodadas a duas ou mais areas de habilidades

adaptativas,

taiscomo:

(O Comunicagdo

(O Cuidado pessoal

(O Habilidadessociais

(O Utilizagdo dos recursos da comunidade

(O Saudeeseguranca
(O Habilidades académicas

O lazer

(O Trabalho

Idadedeinicio:
Obs.: Anexar Laudo Médico

B - Deficiéncia Visual

(O cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no

melhor
olho, com a melhor corregdo éptica;

O baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregdo éptica;

(O somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual
ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das
condi¢Oes anteriores.

Obs.: Anexar Laudo Oftalmolégico com acuidade visual pela tabela de

Snellen com a melhor corregéo dptica ou somatorio do campo visual em

graus.

F - Visdo Monocular

(O conforme parecer CONJUR/MTE 444/11: cegueira legal em
um olho, na qual a acuidade visual com a melhor cormegao
Optica é igual ou menor que 0,05 (20/400) (ou cegueira

declarada por oftalmologista).
Obs.: Anexar Laudo Oftalmoldgico

C - Deficiéncia Auditiva

(O perda auditiva, parcial ou total, de 41 decibéis (dB) ou mais,
aferida poraudiograma nasfrequénciasde 500HZ, 1.000HZ,
2.000Hz e 3.000Hz.

Obs.: Anexar Audiograma

G - Deficiéncia multipla
(O associagdo de duas ou maisdeficiéncias (assinalar cada uma
acima)
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D 1 - Transtorno do Espectro Autista HH - Fibromialgia
(O Lei n212.764/2012 - Espectro Autista (O Lein?15.176/2025 - Fibromialgia
Obs.: Anexar Laudo Médico

CidadeUF dia més ano Assinatura e carimbo + CRM do/a médico/a
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ANEXO X - MODELO SUGERIDO DE RELATORIO MEDICO PARA FUNDAMENTAGAO DE PEDIDO DE ATENDIMENTO
ESPECIAL

O uso deste modelo é facultativo, podendo ser apresentado laudo, relatério médico ou outro documento equivalente que contenha
informagdes suficientes para fundamentar a necessidade do atendimento especial solicitado, nos termos deste Edital.

1. IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome completo:

CPF:

2. IDENTIFICACAO DA CONDICAO DE SAUDE

Declaro, para fins desolicitacdo deatendimento especial em processoseletivo da Universidade Federal de Alagoas — UFAL, que
o(a) candidato(a) acima identificado(a) apresenta a seguinte deficiéncia, doenca, condi¢do desaude ou limitagdo funcional:

Diagnéstico, quando aplicavel:

CID, quando aplicavel:

A condigdoapresentada é, quando aplicavel:
() permanente
() temporaria

( )outrasituagdo:

3. LIMITACOES OU REPERCUSSOES FUNCIONAIS PARA A REALIZACAO DA PROVA

Descrever, de forma objetiva e circunstanciada,as limitagcdes ou repercussdes funcionais decorrentes da condigao apresentada
que possaminterferir na realizagdo da prova:

4. NECESSIDADE DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Considerandoa condigcaodesaudee as repercussdes funcionaisacima descritas, indicaras condigGes especiais, adaptagdes,
tecnologias assistivas ou outros recursos tecnicamente necessarios paraa realizagdo da prova:

5. JUSTIFICATIVA DO ATENDIMENTO INDICADO

Apresentar, de forma fundamentada, a relagdoentre a condigdoapresentada, suaslimitagcdes ou repercussdes funcionaiseo
atendimento especial indicado:
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6. TEMPO ADICIONAL, QUANDO INDICADO

Casoseja necessario tempo adicional para a realizagdo da prova, apresentar justificativa especifica e fundamentada acerca da
necessidadeda dilagdo dotempo, considerando as limitagdes ou os impedimentos apresentados pelo(a) candidato(a):

Tempo adicional tecnicamente indicado, quando possivel sua especificagdo:

7.OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES

Registrar,casonecessdrio, outras informagoes relevantes:

Declaro que as informag¢des acima foram prestadas combasena avaliagdo do(a) candidato(a) esdo pertinentes a finalidade
deste relatdrio.

/ (cidade/UF), / /

IDENTIFICACAO DO(A) MEDICO(A) RESPONSAVEL

Nome:

Especialidade, quando aplicavel:

CRM/UF:

RQE, quando aplicavel:

Assinatura e carimbo:

* O preenchimento deste relatério ndo implica deferimento automatico do atendimento especial solicitado, que estara sujeito a analise da
solicitagdo e da documentacdo apresentada, nos termos e critérios estabelecidos no Edital.
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ANEXO XI - CRONOGRAMA
DATA PROVAVEL DATA PROVAVEL
U INICIAL FINAL
PUBLICACAO DO EDITAL 23/09/2026 -

PERIODO DE IMPUGNAGAO DO EDITAL

17h de 24/09/2026

até 23h59m de

28/09/2026
SORTEIO DAS VAGAAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS 06/10/2026 R
COM DEFICIENCIA E CANDIDATOS NEGROS
PERIODO DE INSCRICOES A partirdas 17h de Até 11h de
07/10/2026 28/10/2026
INSCRICAO(GRU)
PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCOES 07/10/2026 12/10/2026

SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

A partir das 17h de
07/10/2026

Até as 18h de
12/10/2026

RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENGOES

Até 19/10/2026

RESULTADO DOS PEDIDOS DE ATENDIMENTO
ESPECIAL

Até 26/10/2026

CONFIRMACAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO (LISTA DE INSCRITOS)

05/11/2026

ENTREGA DE TITULOS NA UNIDADE 3*

das 9h as 16h &
07/10/2026

Até das 9h as 16h
de 06/11/20263%¢

SESSAO DE APURACAO DA PROVA DE TITULOS

Periodos 1e 2:

Periodos 1e 2:

20/01/2027 21/01/2027
) Periodo 1: 01/02/2027
SORTEIO DO PONTO PARA A PROVA DIDATICA -
Periodo 2: 15/02/2027
i Periodo 1: 02/02/2027
PROVA DIDATICA PRESENCIAL -
Periodo 2: 16/02/2027
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO A definir A definir
AVALIAGCAO BIOPSICOSOCIAL A definir A definir
RESULTADO FINAL 16/03/2027 -

35Vide Comunicado n2437/2026, ndo havera recep¢do da documentagdo de Prova de Titulos nos dias:

1.

s

5.

07/10/2026, APENAS no Campus Arapiraca/PENEDO e no Campus do Seretdo/DELMIRO GOUVEIA (Feriado Municipal: Dia de Nossa
Sra. do Roséario, Padroeira de Penedo e Delmiro Gouveia);

12/10/2026 (Feriado: Nossa Senhora Aparecida - Padroeira do Brasil), em todos os campi;

15/10/2026 (Feriado: Dia do Professor), em todos os campi;

30/10/2026 (Ponto Facultativo: Dia do Servidor Piblico Federal- Portaria MGl n2 8.821, de 26/10/2026), em todos os campi.
02/11/2026 (Feriado: Dia de Finados), em todos os campi.

36 Retificado pelo Edital n® 70/2026, publicadono D.0.U. de 28/10/2026, secdo 3, p. 34.
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*Todas as datas estdo sujeitas aalteracdes.
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